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SAKSLISTE ÅRSMØTE 
 

Jfr. Tromsø Idrettslags lov § 15. 

Saksliste for årsmøte i Tromsø Idrettslag tirsdag 10.mars kl. 18.00 på Romssa Arena. 

 

Godkjenne stemmeberettigede 
Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden 
Velge dirigent(er), sekretær(er) samt 2 representanter til å underskrive protokollen 
Behandle Tromsø Idrettslags årsmelding, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger 
Behandle Tromsø Idrettslags regnskap for 2025 i revidert stand 
Behandle innkomne forslag og saker 
Fastsette medlemskontingent 
Vedta Tromsø Idrettslags budsjett for 2026 
Foreta valg 

Styre 
Kontrollkomite 
Hederstegnkomite 
Valgkomiteen 
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1. Godkjenne stemmeberettigede 

2. Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden 

 

Forretningsorden for gjennomføring av årsmøte i Tromsø Idrettslag, 10.03.2026 

 

 Gjennomføring av årsmøtet 
1.1 Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten, og skal gjennomføres i samsvar med NIFs lov og 

denne forretningsorden.  
1.2 Enhver som ønsker ordet på årsmøtet, må melde seg til talerlisten og kan bare tale til 

årsmøtet når dirigenten har gitt vedkommende ordet.  
2. Taletid  

2.1 Forslagsstiller med forslag på sakslisten, gis nødvendig taletid for å presentere forslaget.  
2.2 For etterfølgende innlegg, er taletiden tre minutter for første innlegg, to minutter for 

andre innlegg og ett minutt for tredje innlegg. Ingen gis rett til ordet mer enn tre ganger i 
samme sak.  

2.3 Etter forslag fra dirigenten eller representant, kan årsmøtet beslutte å:  
- Sette strek for de inntegnede talere  
- Sette strek for nye forslag 
- Øke antall innlegg  
- Endre taletiden  
- Gi taletid til personer uten talerett 
2.4 Person med talerett som ber om ordet til forretningsorden har ett minutts taletid.  

3. Behandling av forslag på årsmøtet  
3.1 Alle forslag skal presenteres av forslagsstiller og/eller dirigent 
3.2 Person som vil fremme eventuelle forslag/endringsforslag, under årsmøtet må meddele 

forslaget skriftlig til dirigenten og være signert av forslagsstiller 
3.3 Forslag kan bare fremmes i saker som står på sakslisten  
3.4 Etter at sakslisten er godkjent, kan ikke forslag som fremgår av sakslisten trekkes uten at 

årsmøtet aksepterer dette.  
3.5 Forslag skal behandles av årsmøtet i den rekkefølge som følger av sakslisten.  

4. Stemmegivning 
Stemmegivning gjennomføres i samsvar med dirigentens angivelse. Dirigenten skal klart angi 
hvilken sak det skal stemmes over.  
4.1 Dersom det kreves eller er nødvendig med skriftlig avstemming, skal avstemming skjer 

ved å benytte skriftlig skjema.  
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3. Velge dirigent(er), sekretær(er) samt 2 representanter til å underskrive protokollen  

AKTIVITETSÅRET 2025 
4.1 Sportslige aktiviteter 

 

A-lag herrer (Eliteserien) 

Sesongen 2025 ble en flott sesong for herrelaget vårt, og vi sikret vår andre bronsemedalje på tre år. Etter en 
tung resultatmessig 2024-sesong, men med tydelig utvikling gjennom året, var det gledelig å se at denne 
framgangen fortsatte inn i 2025. 

Før sesongen gjennomførte vi det største salget i nyere tid da Lasse Nordås signerte for Luton. I tillegg gikk 
Mamadou Barry til den belgiske klubben Union Saint-Gilloise for en betydelig sum. Dette gjorde det mulig å 
videreføre satsingen som allerede var i gang og styrke klubben ytterligere. 

Sesongen 2025 startet tidvis tungt poengmessig, men snudde dramatisk bortekamp mot KFUM. Med to 
scoringer på overtid — der den siste var en ekte drømmescoring av Kent-Are Antonsen — sikret vi tre viktige 
poeng. Dette ble den første i en rekke på ni strake seire, noe som er ny klubbrekord. 

I denne seiersrekken kom et av årets høydepunkter: hjemme på 16. mai, foran fullsatt Romssa Arena, slo vi 
Bodø/Glimt 2–1. 

Laget fortsatte sin utvikling, og til slutt stod vi igjen med en velfortjent bronse i Eliteserien etter å ha slått KBK 
borte i siste seriekamp.  

I cupen 2025 gikk vi dessverre tidlig ut etter tap mot KFUM i 3. runde, men i den nye cupen som startet 
høsten 2025 er vi fortsatt med — vi møter KFUM nå i 4. runde. 
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Disse var i vår Eliteserietropp i 2025: 

Tropp 2025 Kamper i 
tropp 

Kamper 
spilt 

Minutter 
spilt  

Mål 

Ruben Yttergård Jenssen 30 30 2.700' 2 
Jakob Haugaard 30 30 2.700' - 
Jens Hjertø-Dahl 30 30 2.383' 4 
Leo Cornic 29 29 2.598' 5 
Tobias Guddal 29 29 2.587' - 
Daniel Braut 29 29 548' 3 
Vegard Erlien 30 28 2.098' 9 
Vetle Skjærvik 28 28 2.460' 2 
David Edvardsson 28 27 2.050' 3 
Ieltsin Camões 28 25 1.533' 13 
Abubacarr Sedi Kinteh 24 21 1.649' 1 
Runar Norheim 19 19 1.319' 2 
Anders Jenssen 29 17 631' - 
August Mikkelsen 17 16 426' - 
Isak Vådebu 21 14 804' - 
Kent-Are Antonsen 17 13 605' 1 
Alexander Thongla-Iad Warneryd 14 13 900' 1 
Lars Olden Larsen 12 12 625' 3 
Ruben Kristiansen 26 8 325' - 
Yaw Paintsil 11 8 185' - 
Jakob Napoleon Romsaas 9 8 393' 1 
Heine Åsen Larsen 6 5 102' - 
Sigurd Prestmo 21 4 31' - 
Jens Husebø 10 4 37' - 
Sander Håvik Innvær 7 2 9' - 
Frederik Christensen 2 1 3' - 
Ole Kristian Lauvli 30       
Mads Mikkelsen 13       
Jesper Robertsen         
Johan Solstad-Nøis 3       
Simon Thomas -       

 

 

A-lag kvinner (1. divisjon) 

Sesongen 2025 var første sesongen for kvinnelaget i Tromsø IL, noe alle rundt satsningen merket var veldig 
positivt. Man følte en klubb der alle jobbet i samme retning, og fikk støtte fra alle de ulike funksjonene i 
klubben som gjorde at sporten kunne jobbe målrettet med utvikling av laget og enkeltspillere. Det å bli del av 
et så sterkt fagmiljø for både spillere og ledere ga en motiverende og givende start på året. 
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Sesongen startet med svake sportslige resultater og fire tap på de første 4 kampene var fasit, selv om man 
følte på en tøff start på sesongen, så viste både spillerne og ledere at man hadde en sterk evne til å stå i det 
sammen, og fokusere på å jobbe seg ut av det.  

Etter hvert begynte man å se en positiv utvikling på prestasjonene og begynte ta poeng. Gode prestasjoner i 
norgesmesterskapet tok oss til tredje runde, der vi møtte toppseriemotstand i Stabæk. Selv om vi tapte 2-1 så 
følte laget at vi var konkurransedyktig mot et godt lag, og ga enda mer tro på at vi var på riktig vei.   

På sommeren så solgte man også kaptein Mali Motrøen Trøan til Napoli, som det første salget fra Tromsø IL 
kvinner noensinne.  

Høstsesongen viste laget seg fra en annen side og presterte på et jevnere og bedre nivå over tid, det ga utslag 
på tabellen og man følte man fikk litt avstand til nedrykksstriden. Til slutt endte sesongen med en akseptabel 
sjetteplass og en sterk avslutning på sesongen ga mersmak til å fortsette utviklingen inn mot 2026.  

Nå ser man frem til å fortsette å utvikle laget og spillerne og angripe et nytt år med offensivitet og positivitet, 
med god støtte fra klubben og byen.  

Det var i 2025 4.75 årsverk i støtteapparatet rundt A-lag kvinner. 

Teamet rundt a lag: 

Sportsjef: Robin Bergfald 

Hovedtrener: Mikael Raimo Johnsen 

Assistenttrener: Edvard Vassmyr 

Keepertrener: Markus Hardy 

Fysioterapeut: Jonas Klausmark 

Idrettspsykolog: Susann Dahl Pettersen 

Sportslig administrator: Jørgen Hveding Andreassen 

 

Troppen i 2025: 

Marie Aspenes 

Maria Sandvik 

Leonora Rosenlund 

Emilie Ludvigsen 

Emma Iversen 

Helene Houmb 

Edit Machlik 

Linnea Camitz 

Kaija Skjelstad 
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Vilde Asbøll 

Elisabeth Skall 

Madelen Pettersen 

Stina Kollstrøm Pedersen 

Oda Lillegård 

Estella Turflinger 

Nora Hegg 

Rebekka Pettersen 

Thea Selnes 

Emma Granlind 

Ina Birkelund 

Sarah Martinussen 

Vilde Veglo 

Elea Johansen 

Mali Motrøen Trøan 

Ina Fuglås 

Emma Møller 

Johanne Haug 

 

Det første året for rekrutt som en del av Tromsø IL har vært et år med utvikling. Man har fått et godt team 
rundt laget og utviklet standardene for TIL-spilleren. Med et hovedfokus på å utvikle unge talentfulle spillere. 

Laget avslutter sesongen med en kampleir i London der vi møter internasjonal motstand. Akademi-lag på 
ypperste hylle i England med spillere som har spilt i Premier League. Vi viser gjennom kamper mot Crystal 
Palace og London City Lionesses at vi er konkurransedyktige og at jobben i Tromsø gir resultater. 

 Motivasjon i ryggsekken - nå er fokuset rettet mot å utvikle laget videre. 

Støtteapparatet rundt rekruttlaget i 2025 var følgende: 

Hovedtrener: Bendik Krudtå 

Assistenttrener: Tobias Wulff Larsen 

Keepertrener: Jonas Abrahamsen 
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Yngres avdeling 2025 
 
I 2025 har vi hatt ca. 900 aktive medlemmer i yngres avdeling i TIL. Vi vil spesielt ønske de nye guttene og 
jentene født i 2020 velkommen til klubben. Yngres avdeling har hatt et høyt aktivitetsnivå i året som gikk. 
Med om lag 50 lag i klubben og rundt 80 lag i seriespill, med deltakelse i alle lokale turneringer. De 
største turneringene i Norden var vi også representert, som både Piteå Summer games, Gothia Cup og 
Norway Cup. I tillegg gjennomførte vi andre aktivitetstiltak som Sommerfotballskolen i juni, TIL-
Turneringa i august og ulike miniturneringer i Lerøyhallen i høst.  
 
I ungdomsklassene i lokal serie stakk G2012 og J2011 av med kretsmesterskapstittel for sesongen 2025. 
For andre året på rad arrangerte vi vår egen fotballturnering, TIL-turneringen, i august. Det ble en stor 
suksess også i 2025, med deltakelse fra om lag 100 lag som skapte stor fotballglede i Lerøyhallen og på 
Bjerkakerbanen. Vi har tilbudt alle lag i yngres avdeling treningstider i Lerøyhallen, etter de retningslinjer 
sportsplanen gir klubben. Vi har i hovedsak to aktivitetsflater inne i hallen, fotballhall og cageballhall, 
som er stort sett i bruk hele tiden. Anlegget er stadig i utvikling når det kommer til innhold og tilbud.  
 
Vi har i 2025 gjennomført Åpen Hall både i påsken, på sommeren, i høstferien og juleferien. Vi har 
fortsatt behov for ytterligere treningsflater for våre eldste lag, og vi benytter både Romssa Arena og 
Skarphallen til dette formålet. Lagene fra yngres avdeling har også i 2025 bemannet kioskene ifbm 
Alagskampene på Romssa Arena, samt kiosk- og vaktordninger i Lerøyhallen. Alt dette er dugnadsbasert 
og med god oppslutning fra lagene.  
 
Staben i Yngres avdeling har bestått av Øivind Hansen, Thomas Båtnes Braaten og Kathrine Larsen, 
samt Trenerveilederne Rebekka Aarsheim Johnsen og Mats Tunstad i mindre stillinger. Driften av 
Lerøyhallen er også løst gjennom administrasjonen i Yngres avdeling. 
 

TIL-akademiet 2025 

Sesongen 2025 var spennende år for TIL-akademiet. Året kan oppsummeres med en god sesong i 3. 
divisjon, flere spillere på landslagssamlinger og noen debuter på A-laget. 

Året startet med sedvanlige endringer i trenerstaben. Lars-Gunnar Johnsen, som i to sesonger hadde 
vært hovedtrener for TIL B, ble en fast del av A-lagsteamet. Han ble erstattet av David Lundblad, som 
kom fra stillingen som utviklingsansvarlig og rekruttrener i TUIL. For første gang i historien fikk 
akademiet keepertrener på fulltid, en stilling besatt av finske Ville Hulkkonen. Emil Kjersgaard Hansen 
og Mads Dahm byttet roller denne sesongen, som gjorde at førstnevnte hadde hovedansvaret for G17, 
mens Dahm hadde hovedansvaret for G15. Lars Henrik Baal Andreassen fulgte 2010-årgangen fra 2024 
og ble assistenttrener for G15 sammen med Dahm. Kenneth Ravnborg fortsatte som G14-trener, og 
klubben fikk et nytt bekjentskap i Andreas Forer, som gikk inn i rollen som assistenttrener og fysisk 
trener for 13-15-årssegmentet. 

I løpet av sommeren forlot Emil Kjersgaard Hansen jobben som G17-trener til fordel for 
hovedtrenerjobb for G18 i nysatsningen til Chicago Fire. Lars Henrik Baal Andreassen gikk inn i stillingen 
som hovedtrener G17, mens Sveinung Nordhov Fredriksen erstattet Andreassen som assistent for G15. 
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Treningene startet opp i januar for hele akademiet. Samtlige lag fikk gode referanser under 
oppkjøringen, både nasjonalt og internasjonalt. G19 og G17 var på treningsleir i Tyrkia, mens G15 og 
G14 var på kampleir i Nederland. 

Akademiets eldste lag var tilbake i 3. divisjon etter opprykk i 2024, og det var spenning knyttet til 
gjensynet med allnorsk seniorfotball. Laget fikk en god sesong, og til tross for naturlige utskiftninger i 
spillerstallen under sommeren, endte laget på en sterk 5. plass. I Nasjonal G19 ble det stopp i 
kvartfinalen etter tap mot SK Brann, som endte opp med å vinne turneringen. I Norgesmesterskapet for 
G19 ble det også tap i kvartfinalen, denne gangen mot Stabæk, som også endte opp som 
turneringsvinnere. 

G17 var tilbake på øverste nivå av Nasjonal G17, men måtte ut i kvalik for å beholde plassen. Der ble 
det seier mot Haugesund og dermed fornyet deltakelse på øverste nivå for 2026. 

Under ledelse av Mads Dahm endte G15 på 2. plass i sin sluttspillgruppe av Nasjonal serie, etter å ha 
endt på nest sisteplass i innledende gruppespill på våren. 

G14, ledet av Kenneth Ravnborg, endte på 6. plass i sin sluttspillgruppe etter å ha vunnet sin 
innledende gruppe på våren. 

Hovedmålet til akademiet er å videreutvikle spillere til eget A-lag. Derfor var det gledelig å se at Mats 
Trige, Mads Mikkelsen, Johan Solstad-Nøis og Casper Kleiva fikk sine debuter for A-laget i NM-kampen 
mot Hamna IL. I tillegg hadde akademiet fire spillere under NFFs Equinor Talentleir på sommeren. 
Aleksander Lilletun Elvebu var fast inventar på G16-landslaget, mens Noah Berger og Jakob Durdi fikk 
kamper for Future G16-landslaget under høsten. 

TIL – Akademiet har til daglig ansvar for ca. 80 spillere i alderen 12 - 19 år fordelt i fire treningsgrupper; 
TIL B / NTG / G19, G17, G15 og G14. Akademiet har også rundt 35 hospitanter fra klubber i Tromsø og 
Nord-Norge. Disse spilleren blir fulgt opp av skolerte trenere i hel- og deltidsstillinger. TIL-akademiet 
har også ansvaret for TIL-skolen, TINE fotballskole og SNN-akademiet.  

TIL-akademiets støtteapparat i 2025 var: 

Robin Bergfald, akademileder 

Rune Berger, trenerutvikler 

Magnus Børsheim Kalstad, fysioterapeut 16-19 år 

Bendikte Heim, fysioterapeut 13-15 år fra august 

Truls Jenssen, trenerutvikler Out-house 

Jonas Johansen, 6-12-ansvarlig og SNN-akademi 

Ville Hulkkonen, keepertrener 
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G14 

Kenneth Ravnborg, hovedtrener  

Andreas Forer, assistenttrener og fysisk trener 13-15 år 

Tobias Wulff Larsen, assistenttrener 

G15 

Mads Dahm, hovedtrener 

Lars Henrik Baal Andreassen, assistenttrener fram til august 

Sveinung Nordhov Fredriksen, assistenttrener fra august 

G17 

Emil Kjersgaard Hansen, hovedtrener fram til august 

Lars Henrik Baal Andreassen, hovedtrener fra august 

Robert Rydningen, assistenttrener og fysisk trener 16-19 år 

TIL B / NTG / G19 

David Lundblad, hovedtrener 

Kjetil Warholm, assistenttrener 

 

4.2 Kommersiell avdeling  
 

2025 ble et sterkt år for Tromsø Idrettslag, både sportslig og kommersielt. Sesongen kulminerte med en 
imponerende tredjeplass i Eliteserien, som sikret klubben europakvalifisering i 2026. Dette skaper ikke bare 
stolthet i hele organisasjonen, men gir også nye muligheter for eksponering, samarbeid og videre utvikling 
sammen med våre partnere. 

Gjennom året har vi opplevd et fortsatt sterkt engasjement fra vårt bedriftsnettverk og våre 
samarbeidspartnere. I en tid hvor mange virksomheter fortsatt opplever økonomisk usikkerhet som følge av 
utfordrende rammebetingelser, er det ekstra verdifullt å se den lojaliteten og samarbeidsviljen som finnes 
rundt klubben. Våre partnere bidrar aktivt til å utvikle møteplasser, nettverk og aktiviteter som skaper verdi 
både for næringslivet og for Tromsø Idrettslag. 

Den sportslige fremgangen i 2025 har også styrket interessen rundt klubben – lokalt, regionalt og nasjonalt. 
Dette merker vi gjennom økt aktivitet i nettverket, høy deltakelse på arrangementer og en stadig sterkere 
posisjon for klubben som en relevant og attraktiv samarbeidspartner i Nord-Norge. 
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Vi ønsker å rette en stor takk til alle våre samarbeidspartnere som er med på reisen videre. Sammen skal vi 
bygge videre på momentumet fra 2025, og vi ser frem til nye muligheter – ikke minst med utsiktene til spill i 
Europa i 2026. 

 

Samarbeidspartnere 

TIL Fotball AS hadde i 2025 inntekter fra bedriftsmarkedet og medieavtalen på totalt 58,7 millioner kroner. 
Dette fordelte seg på 25,6 millioner kroner fra samarbeidspartnere og 33,1 millioner kroner fra 
medieavtalen. 

Vi har rundt 110 bedrifter i vår kundeportefølje, fordelt på følgende markedskonsepter: 

• VIP/hospitality: Romssa Arena-losjer i hovedbygget og Rushfeldt-losjen på tribune vest. 
• Synlighet: Arenanavn, draktreklame, reklame på treningstøy, arenareklame, storskjermreklame, LED-
boards, kamppartner, digitale flater i våre egne kanaler og på www.til.no. 
• Nettverk: PRO TIL. 

Det er særlig gledelig å registrere at en betydelig andel av våre samarbeidspartnere velger å videreføre og 
utvide sine avtaler med klubben. Dette viser at samarbeidet oppleves som verdiskapende og relevant. 

 

Drakt- og treningstøypartnere 2025 

Følgende selskaper var drakt- og treningstøypartnere i 2025: 

• SpareBank 1 Nord-Norge 
• Consto 
• Select 
• Kræmer 
• Nordlys 
• Coop Nord 
• Harila 
• C&M Brannsikring 
• Mack (EXPLO) 
• MOT 

Våre draktpartnere eksponeres på herrelagene – A-laget samt lagene B, C og D i akademiet – og på 
kvinnelagene – A-laget og B-laget. Dette gir betydelig synlighet både lokalt og nasjonalt gjennom seriespill, 
turneringer og treningskamper. 

Samtidig gir det våre unge spillere stolthet over å representere klubben med de samme samarbeidspartnerne 
og den samme profilen som klubbens A-lag. 

 

PRO TIL 

PRO TIL gjennomførte i løpet av året en studietur til Praha, hvor formålet var å hente inspirasjon, bygge 
relasjoner og få faglig påfyll innen klubbdrift, kommersielt arbeid og arrangementsgjennomføring. Et av 
høydepunktene på turen var besøket hos Slavia Praha. 

http://www.til.no/
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I tillegg ble det gjennomført en rekke arrangementer gjennom året, blant annet kickoff, frokostmøter hos 
medlemsbedrifter, båttur med Hermes II, vorspiel til Sommernatt i regi av SpareBank 1 Nord-Norge, 
fotballkamp mot Gatelaget samt busstur og bedriftsbesøk. 

Disse møteplassene styrker relasjonene i nettverket og bidrar til at PRO TIL fremstår som en viktig arena for 
samhandling mellom klubb og næringsliv. 

 

VIP-konsepter og eksponering 

VIP-konseptene ble fylt opp og opplevde stor etterspørsel både på enkeltkamper og sesongbaserte avtaler. 

Våre eksponeringsflater – inkludert skilt i lokal og nasjonal sone samt 110 meter digitale LED-boards i sentral 
TV-sone på langside og bak mål – har gitt solid synlighet i TV-overførte kamper. 

Skiltveggen bak målet i nord ble revet og bygget opp i nytt format, med arenareklamer i lik størrelse og i 
mørkerød og hvit profil for å skape et helhetlig og profesjonelt uttrykk. Denne flaten ble utsolgt. 

 

TIL Shop 

2025 ble også et gjennombruddsår for klubbens satsing på supporter- og merchandiseområdet. Åpningen av 
TIL Shop i Tromsø sentrum i november markerte et viktig strategisk grep i arbeidet med å styrke klubbens 
kommersielle fundament. 

Med en fysisk butikk i bybildet har klubben styrket sin synlighet, tilgjengelighet og relasjon til både 
supportere, byens befolkning og tilreisende. Butikken har hatt en svært positiv utvikling siden åpningen, med 
høy trafikk og solid salgsvekst. 

Satsingen gir klubben økt kontroll over distribusjon, produktutvikling og marginer, og representerer et viktig 
bidrag til å styrke klubbens økonomiske bærekraft. Utviklingen viser at Tromsø Idrettslag har et betydelig 
potensial som merkevare, og dette vil være et sentralt satsingsområde også i årene som kommer. 

 

 

 

Medieavtalen 

Den sentralt styrte medieavtalen har i en årrekke vært en viktig del av norsk fotball, både økonomisk og 
markedsmessig. TV 2 overtok rettighetene igjen i 2023 i en avtale som strekker seg ut 2028. Avtalen har en 
totalramme på 4,5 milliarder kroner – den største i norsk fotballs historie. 

81 % av midlene fordeles til Eliteserien og 19 % til OBOS-ligaen. Denne avtalen gir klubben betydelige 
inntekter og sikrer at norsk fotball forblir en attraktiv plattform både for sponsorer og publikum. 
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4.3 Lerøyhallen  
 
Bjerkakerhallen AS er et datterselskap som er heleid av Tromsø Idrettslag. Selskapet rapporterer til klubbens 
styre og har som formål bygging og drift av fotballhall på Bjerkaker. Styret består ved utgangen av 2025 av 
Jarle Heitmann (styreleder), Geir Hansen og Stig Eriksen (styremedlemmer). Thomas Båtnes Braaten overtok 
som daglig leder etter Øivind Hansen i desember 2025.  
 

  
 
Lerøyhallen ble tatt i bruk i juni 2020 og har blitt en svært viktig aktivitetsarena på Sør-Tromsøya. Hallen 
har i normal drift rundt 3500 besøkende i uka. Det har vært få driftsproblemer og tilbakemeldingene fra 
brukere og foresatte har gjennomgående vært gode. På dagtid har hallen vært tatt i bruk av TIL-skolen, 
NTG, Gatelaget, Bjerkaker skole, Steinerskolen og andre. På ettermiddag- og kveldstid er hallen fylt opp 
av egne lag og eksterne leietakere fram til kl. 22.30. Hallen driftes av foreldreverter fra yngres avdeling 
på ettermiddagstid, samt egne ansatte på dagtid. Det er fortsatt utfordringer knyttet til den økonomiske 
driften av anlegget, men grep knyttet til finanskostnader og driftskostnader har gjort at driften er under 
vesentlig bedre kontroll. Utleiebelegget er i løpet av 2025 blitt svært høyt, noe som er positivt for den 
videre driften av hallen. 
 
4.4 Arrangement og publikum 
 

I 2025-sesongen tok avdelingen for arrangement og publikum ytterligere steg hvor nye milepæler ble nådd, 
og utviklingen fra 2023 og 2024 fortsatte i positiv retning med flere utsolgte kamper, økt tilskuersnitt og 
færre uønskede hendelser på stadion både på hjemme- og bortefelt. 2025 ble også det første året hvor 
stadionbygget offisielt ble TIL sin eiendom, etter at Trond Mohn overførte sin eierandel til oss i slutten av 
2024. 
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Vi opplevde på ny at Bodø/Glimt var kampen de fleste pekte seg ut i fotballkalenderen, som denne sesongen 
havnet på fotballens nasjonaldag – 16. Mai. Kampen ble utsolgt enda raskere enn i 2024, og det tok faktisk 
bare 4 timer fra vi slapp billettene til alle ordinære billettkategorier var utsolgt. Billettsystemet gikk i tillegg 
ned i 2 timer her, så det sier litt om hvor mange klikk det var inne på billettsidene våre. Sammen med 
supporterne gikk spillerne ut og slo Bodø/Glimt, og vi sto igjen med en utrolig sterk følelse av stolthet og 
glede på vegne av laget, publikum og byen vår. Slike øyeblikk glemmer man aldri. 

2025 ble vår første sesong med TIL Kvinner inne i klubben, etter at TIL2020 ble oppløst, og damesatsingen ble 
en fullverdig del av klubben. Vi hadde svært mange spennende oppgjør, og vi så en god utvikling både på 
banen og tribunene i løpet av sesongen. Høydepunktet på arrangement på damesiden kom mot KIL/Hemne i 
siste serierunde, da TIL-damene ikke gav seg før det sto 3-0, og over 300 tilskuere på tribunen jublet i kor. 

I likhet med i 2024, så gjennomførte vi videre oppgraderinger av stadion i 2025, men denne gangen var de 
kanskje hakket mer usynlig enn i 2024 hvor vi måtte gjøre større arbeid for å imøtekomme krav fra UEFA. 
Områdene hvor spillere og ansatte vandres i hverdagen gjennomgikk små og store endringer for å skape et 
mer trivelig arbeidsmiljø, og et mer profesjonelt uttrykk. Vi pusset også opp treningssenteret på Romssa 
Arena betydelig, og fikk inn veldig mye nytt utstyr for å sikre at lagene våre får gjennomført det de skal av 
fysiske øvelser både i hverdag og på kampdag. I tillegg gjennomførte vi en del arbeid som var egnet for å 
gjøre stadion mer oversiktlig for publikum. 

 

Publikumstall 

 

Sesongkort herrer 

Vi solgte 2,316 helårs sesongkort på Romssa Arena i 2025, en fin økning på 7% fra de 2,164 vi solgte i 2024. 
Ved sesongslutt hadde vi 903 aktive abonnenter på TIL+, vårt sesongkortabonnement, og vi hadde da 3,219 
aktive sesongkort, over 700 flere enn på samme tidspunkt i 2024, en økning på ca. 29%. Det forteller litt om 
lojaliteten og den stadig økende interessen rundt klubben. 

 

Enkeltbilletter herrer 2025 

Vi åpnet sesongen den 30. Mars mot Haugesund med 4,324 tilskuere på tribunen, noe lavere enn mot Brann 
året før (4,890). Etter noen tøffe kamper startet Gutan på en seiersrekke som skulle strekke seg til hele 9 
kamper, og her hadde vi blant annet utsolgt (6,691) mot Bodø/Glimt 16. Mai, 5,291 mot Vålerenga den 31. 
Mai, 6,122 mot Molde til Midnattsolkampen den 5. Juli, og svært imponerende 5,546 tilskuere mot Bryne 
midt i fellesferien den 20. Juli. 

 

På høstsesongen var det bare bortefeltet som ikke var utsolgt mot Brann den 17. August (6,477), og årets 
siste hjemmekamp mot Rosenborg den 22.11 endte med 5,707 tilskuere, som tok årets snitt i Eliteserien til 
4,958, altså en 2,3% økning fra bronsesesongen i 2023 (4,846) og 7,8% i forhold til 2024-sesongen (4,599). 

 

Sesongkort kvinner 
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Det ble solgt 86 helårs sesongkort til TIL Kvinner i 1. Divisjon. Her ble det også inkludert cupkamper i 
sesongkortet.  

 

Enkeltbilletter kvinner 2025 

Vår første sesong med TIL Kvinner endte med et tilskuersnitt på 202 pr. kamp, men med en tydelig økning fra 
starten til slutten av sesongen. Høyeste tilskuertall var 307, mens laveste var 109. Vi håper på å se en videre 
utvikling i 2026.  

 

Bestillingskanaler 

Vi opplever at flere benytter seg av elektroniske løsninger for å sikre seg sesongkort og kampbilletter. 
Gjennom TicketCo sin mobil-app og mulighet for å legge sesongkort i digital lommebok på smart-telefon, så 
er det enklere enn noensinne å kjøpe og oppbevare sine billetter uten å måtte ta vare på fysiske billetter. Vi 
opplever fortsatt at mange ønsker å få sesongkortet sitt printet på plastkort, og tilbyr det mot et lite gebyr. 

 

Kampdag 

Vi har fortsatt samarbeid med lokale partnere hvor vi henger opp kampplakater og / eller bruker skjermer 
som befinner seg rundt omkring i Tromsø by, både på butikker, kjøpesentre, kinoen og i vår egen TIL-butikk. 
Reklamene er designet for å enkelt veilede befolkningen i kjøpsprosessen, gjerne via bruk av QR-kode som 
leder rett inn til våre billettsider. Redaksjonelt innhold finnes fortsatt på TIL.no, og statistikk.til.no er fortsatt 
oppe og går, en side som kan benyttes for å få med seg statistikk og sammendrag, følge med adelskalenderen 
og å lete opp i historiske resultater.  

 

På kampdag henges det fortsatt opp store TIL-flagg langs Kirkegårdsveien for å lage en «sti» til stadion. 
Mange butikker i sentrum har også tatt sin rolle svært seriøst i å henge opp flagg i forbindelse med kampdag, 
og vi opplever at Tromsø sentrum i mye større grad har blitt rød og hvit når vi skal spille hjemmekamp. Dette 
samarbeidet setter vi enorm pris på, og håper at enda flere kan bli med på laget. 

 

Frivillige 

Tromsø ILs frivilligkorps øker stadig i antall, og vi rekrutterte i 2025 hele 12 nye frivillige som er med på å 
bistå oss i leveransen av våre arrangement. Rekruttering av nye frivillige har kommet som følge av at det har 
vært jobbet godt internt med å skape et godt miljø for de frivillige, og vi ser at flere av de nye har blitt 
rekruttert av eksisterende frivillige. De aller fleste nye frivillige er vakter, som er de man ser kledd i signalgult, 
og som sikrer at alle kommer seg inn på stadion og har det bra mens de er på besøk. Vi har i tillegg rekruttert 
flere nye på supportersalg, som bidrar til at man raskt kan skaffe seg et skjerf eller annet supportertutstyr på 
vei til setet sitt. Vi har også flere frivillige som legger ned en enorm innsats i ukedagene, og som bidrar til å 
skape en god drift for oss både før og etter kampdager, men også utenfor sesong. 



 

 

 

17 
 
 

 

Gjennom god dialog, sosiale samlinger og en god struktur på kampdag har vi skapt et bunnsolid team av 
frivillige som leverer helt i norgestoppen på service og sikkerhet. Vi setter stor pris på våre frivillige, og håper 
på å se enda flere som er interessert i å bli en del av det store laget i 2026 og årene som kommer. 

 

4.5 Samfunnsengasjement  
 
Det å være en stor organisasjon som omfavner så mange i byen vår, og som når ut til så mange og skaper 
engasjement rundt om i hele landsdelen vår, medfører et stort ansvar. Vi skal stå frem som gode forbilder 
også av banen. Sammen skaper vi øyeblikk, og bruker vår stemme til å gjøre byen, landsdelen og til og med 
verden til et bedre sted å være i. Gjennom mange år har vi engasjert oss i sosial bærekraft gjennom arbeid for 
barn og unge, mennesker som av ulike årsaker står litt utenfor samfunnet, samt menneskerettigheter og 
samisk språk og kultur. 

Viktige samfunnsprosjekt klubben har jobbet med i 2025: 

 

Gatelaget 

Nok et år har passert for TIL Gatelag. 2025 kunne vise til nye, flotte tall, og viktigste av alt, gode opplevelser. 
Flere nye personer ut i arbeidstrening, samt at de har vært viktige ressurspersoner inn mot blant annet 
hjemmekampene våre, både i 1.div kvinner og Eliteserien for menn, der de har fått verdifull arbeidstrening, 
og gitt noe tilbake til oss som klubb. 

Også i år er vi på rundt 4000 rusfrie timer, og vi kan telle hele 58 unike personer som har benyttet seg av 
tilbudet.  

Av ressurspersoner rundt laget har Samfunns- og bærekraftsansvarlig Jørgen Hveding Andreassen vært 
hovedtrener, og den som har hatt hovedansvaret for hele prosjektet, også administrativt. I tillegg har vi hatt 
Mali Motrøen Trøan som trener samtidig som hun var kaptein på TIL kvinner, helt inntil sommeren, da hun 
ble solgt til Italienske Napoli. Siden den gang har vi hatt Madelen Pettersen fra TIL Kvinner inne fra høsten av. 

Fra Tromsø Kommune har vi hatt en ny ressursperson, Anders Lidin Hansen. Samarbeidet mellom oss i TIL og 
Tromsø Kommune rundt TIL Gatelag har vært veldig bra, og vi takker ydmykt for samarbeidet i 2025.  

 

Ulike aktiviteter TIL Gatelag har vært med på i 2025: 

Nasjonal turnering i Stavanger, med alle gatelagene i landet. Der fikk vi spilt kamp mot Fredrikstad, Bryne, 
Ham/Kam, Start, Grorud og Kristiansund.  
Regional turnering i Trondheim, med gatelagene til Ranheim, Rosenborg, Bodø/Glimt, Molde, Kristiansund, 
Ålesund og Ham/Kam.  
Lavterskelturneringer, vi har selv arrangert i Lerøyhallen, pluss at vi har vært på en turnering arrangert av 
Hamna IL. Mini og lavterskelturnering mellom ulike Oldboyslag og bedrifter. 
Treningskamper, mot blant annet PRO TIL, administrasjonen i klubben, et kjendislag til inntekt for TV-
aksjonen, samt mot en ungdomsskole som ville se hvordan vi driver prosjektet vårt.  

 

 



 

 

 

18 
 
 

 

Skoleprosjektet 

Et initiativ fra spillergruppen selv på herrelaget til å gjøre noe for 8.trinn på ungdomskolen. Vi har hatt rundt 
90 stk. elever i 2025 innom. Prosjektet har blitt kalt «laget i klasserommet», og gått ut på dra nytte av de 
sunne verdiene som finnes i idretten, og ta det med seg inn i klasserommet. Tema har vært psykologisk 
trygghet, og det har vært rebusoppgaver som de har måtte løst sammen som lag i grupper.  

 

Fotballtrøyefredag 

Vi markerte denne dagen litt ekstra i år med å invitere en familie som har blitt rammet av kreft hos barn, til 
stadion for å møte herrelaget, samt se en kamp fra VIP. Dette i tillegg til å markere dagen der hele 
administrasjon og spillerne gikk med en valgfri fotballdrakt.  

 

MOT 

Vi har vært på skolebesøk sammen med MOT, og elever som har sendt inn søknad til «Drømmedag», der de 
har ønsket å komme på besøk hos oss, har blitt oppfylt. Og vi har hatt MOT-foredrag for TIL Herrer, TIL 
Kvinner og TIL Gatelag.  

 

Tilrettelagt fotball 

Vi har hatt organisert tilrettelagt fotball for voksne i mange år, men dette er første hele året med samme 
tilbud for barn og ungdom.  

 

FFF har deltatt på landsturneringen og stjerneserien gjennom hele året mot andre lag med tilrettelagt fotball. 
FFF-mini har også deltatt med noen spillere på stjerneserien i Alta, og fikk være med som eget lag i 
stjerneserien som ble arrangert av oss i Tromsø. 

 

Jentekveld 

Vi har hatt noen kvelder der vi har vært på besøk hos jentelag i klubben der trenerne og foreldrene ikke har 
fått lov til å være til stedet. Der ei kvinnelig ansatt hos oss har tatt opp ulike problemstillinger, spesielt rettet 
mot jenter i ungdomsalder. Dette for å senke terskelen for å snakke om ting, og for å gjøre trivselen rundt 
lagene bedre.  
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4.6 Fotballskoler og trenerutvikling 
 

ÅRSBERETNING – TIL Skolen 

Sesong: 2025 

Om TIL Skolen 

TIL Skolen er en fotballfritidsordning med aktivitet tre dager i uken. Tilbudet er rettet mot barn som ønsker 
økt aktivitet, mestring og fotballglede i trygge og utviklende rammer etter skoletid. 

Vårt mål er å skape et inkluderende miljø hvor alle opplever trivsel, utvikling og tilhørighet – både sosialt og 
sportslig. 

 

Aktivitet og gjennomføring 

Gjennom året har vi hatt aktivitet tre faste dager i uken, med god deltakelse og stabil oppslutning. 

Vi har gjennomført: 

Tre fulle aktivitetsdager med ekstra fokus på basisferdigheter og lagbygging 

Variert og strukturert fotballtrening 

Smålagsspill og kamprelatert trening 

Fokus på tekniske ferdigheter, samspill og fair play 

Aktivitetsnivået har vært høyt, og det har vært mye god fotball gjennom hele året. Barna har vist stor 
innsatsvilje, glede og utvikling. 

 

Sportslig utvikling 

Vi har sett tydelig progresjon hos deltakerne når det gjelder: 

Ballkontroll og tekniske ferdigheter 

Forståelse for spill og samhandling 

Trygghet i kampsituasjoner 

Sosial trygghet og samarbeid 

Det er spesielt gledelig å se hvordan fellesskapet har styrket seg, og hvordan spillerne heier på og støtter 
hverandre. 
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Miljø og trivsel 

TIL Skolen skal være en trygg arena preget av inkludering og respekt. Gjennom året har vi hatt et godt og 
stabilt miljø med høy trivsel. 

Vi opplever at deltakerne: 

Gleder seg til aktivitetsdagene 

Tar ansvar for hverandre 

Viser god holdning og respekt 

Dette er en viktig del av vårt arbeid og noe vi vil fortsette å prioritere høyt. 

 

Oppsummering 

Året har vært preget av høy aktivitet, mye fotballglede og god utvikling – både sportslig og sosialt. 

TIL Skolen har etablert seg som et viktig og positivt fritidstilbud, og vi ser frem til å videreutvikle tilbudet 
kommende sesong. 

Eli jobber som en helt slik at ungene får god mat før øktene 

Vi tok inn 10spillere på TIL akademiet spillere født 2013. 8av10 spillere har vært innom TIL skolen i over 2 år. 
Noe som kan vise at det er en god utviklingsarena.  

Takk til spillere, foresatte og trenere for et flott år! 

 

4.7 Kommunikasjon 
 
Kommunikasjon er et av Tromsø ILs viktigste satsingsområder og en sentral drivkraft for å skape 
engasjement, interesse og et sterkt omdømme rundt klubben. I 2025 har det målrettede arbeidet med 
kommunikasjon bidratt til å styrke vår posisjon som en av Eliteseriens ledende klubber på dette området. 

Den sportslige suksessen med tredjeplass i Eliteserien og kvalifisering til europaspill i 2026 har gitt økt 
nasjonal oppmerksomhet. Kommunikasjonsarbeidet har vært avgjørende for å forvalte denne 
oppmerksomheten på en profesjonell måte – både gjennom å bygge stolthet i regionen og ved å synliggjøre 
klubbens utvikling utad. 

 

Målrettet arbeid 

Tromsø IL benytter sine kommunikasjonsplattformer aktivt for å skape opplevelser for det nordnorske 
publikummet. Dette gjelder ikke bare gjennom Eliteseriekampene på Romssa Arena, men også gjennom 
fotballskoler, turneringer, samfunnsprosjekter og aktivitetsdager. 
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• Klubben er blant de fremste i Eliteserien innen digital synlighet og engasjement. 
• Tett dialog med supporterne for å levere relevant og ønsket innhold, samtidig som klubben formidler viktig 
informasjon og strategiske budskap. 
• Bevisst arbeid med å styrke klubbens identitet og bidra til å gjøre Tromsø rød og hvit – både fysisk i bybildet 
og gjennom digitale flater. 
• Strategisk bruk av kommunikasjon for å støtte billettsalg, arrangementer og kommersielle aktiviteter. 

 

Utvikling i 2025 

• Økt nasjonal og regional synlighet som følge av sportslig fremgang. 
• Flere utsolgte kamper og ytterligere økning i tilskuertall. 
• Videre profesjonalisering av innholdsproduksjon og visuell profil. 
• Kreative kampanjer og innholdssatsinger på Instagram, Facebook og TikTok. 
• Målrettede nyhetsbrev for å holde supportere og samarbeidspartnere oppdatert. 
• Aktiv involvering av samarbeidspartnere i kampanjer og innhold for å skape felles verdi. 
• Bevisst kommunikasjon knyttet til mangfold, inkludering og synliggjøring av det samiske. 

 

Sosiale medier 

Sosiale medier er en kritisk del av klubbens kommunikasjon. Plattformene fungerer både som 
distribusjonskanaler og som arenaer for dialog og involvering. 

• Instagram 28.5K følgere 2. mars 26 

• TikTok 18 155 i følgere, 491 516 i likerklikk 

• Facebook 46K følgere 

• Datadrevet tilnærming til kanalvalg og publisering for å optimalisere rekkevidde og engasjement. 

Den samlede digitale rekkevidden utgjør flere millioner visninger per måned, noe som styrker både 
merkevaren og den kommersielle verdien av klubbens plattformer.  

 

Nettside 

til.no er klubbens hovedplattform for nyheter og informasjon. Nettsiden kombinerer redaksjonelt og 
kommersielt innhold og utvikles kontinuerlig for å forbedre brukeropplevelsen. 

• Fleksibilitet til å justere design og funksjonalitet. 
• Integrasjon av både redaksjonelt og kommersielt innhold. 
• Bruk av Lifeinside for en mer dynamisk presentasjon av innhold gjennom kombinasjon av video og tekst. 
• Kontinuerlig optimalisering av brukerreise og konverteringspunkter. 

 

Media 

Tromsø IL skal være en åpen og tilgjengelig klubb. Dette bidrar til bred dekning og god dialog med mediene. 
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Vi har et tett samarbeid med lokalmedia (Nordlys, iTromsø og NRK Troms) og rettighetshaver (TV2), som 
følger klubben gjennom hele året. 

• Årlige dialogmøter med lokale medier. 

• Klare retningslinjer for mediehåndtering på treninger og kampdager. 

• God, ukentlig dialog med rettighetshaver for å sikre profesjonell gjennomføring av sendinger på kampdag, 
samt god øvrig dekning av klubben. 

• Strukturert samarbeid i mixed zone mellom lokale og nasjonale mediehus. 

  
 
4.8 Andre grupper og representasjon 
 

Seniorklubben 

Seniorklubben består av om lag 60 godt voksne medlemmer, som alle har et sterkt forhold til Tromsø 
Idrettslag. Klubbens formål er bl.a. å drive utstrakt arbeid med å holde TIL-ånden levende i byen og omegn. 

Klubben har sine møter første mandag i hver måned (ikke sommeren). På disse møtene har de forskjellige 
tiltak til felles sosial hygge og glede. 

For å bidra til trivsel for de som besøker Romssa Arena, er det et viktig tiltak blant medlemmene å bidra til 
diverse arbeid på og rundt stadion. Her har de vært helt strålende. 

Videre har klubben et velferdsfond, opprettet til hjelp for foreldre som trenger bidrag for at ungene kan delta 
i TIL’s aktiviteter innen breddeidretten. 

Seniorklubben har det siste året vært ledet av Oddbjørn Eidissen. 

 

Forza Tromsø 
 
Forza Tromsø har sammen med klubben hatt ett godt år. Vi gikk inn i 2025 med et helt nytt styre, som for 
første gang ble demokratisk valgt av egne medlemmer. Det har vært en læringsprosess, med vi har lært 
masse og har verdifull erfaring med oss videre.  

 
Kort oppsummert har vi året blant annet inneholdt: 

Nasjonal supporteraksjon i regi av Norsk Supporter Allianse, sammen med supportergrupper over hele 
landet. Arrangert arrangementer og vorspiel i forkant av hjemmekamper i Macksmuget og på BlåRock. 
Bygd opp en liten, men solid stamme av supportere på damekamper. Vi har oppfordret medlemmer til å 
møte opp og støtte jentene.  
 
Vi har lansert nytt Merch, bestående av tre ulike designs. Ambisjonen har vært å styrke den visuelle 
identiteten på Felt L, samtidig som vi tilbyr produkter som faktisk blir brukt. 
Etter at Tromsø IL fikk pyrodispensasjonen trukket tilbake 19. oktober 2024, har klubben og Forza Tromsø 
jobbet kontinuerlig for å få den tilbake. Vi har gjennom 2025 ikke fyrt ulovlig pyroteknikk på Alfheim.  
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Per 31. desember 2025 hadde Forza Tromsø 1529 medlemmer. Ved utgangen av 2025 fremstår Forza Tromsø 
som en organisert og stabil supporterklubb med bred medlemsmasse, tydelig struktur og et styrket 
samarbeid med Tromsø IL. Samtidig er fundamentet det samme som i 2013: frivillig engasjement, samhold og 
ønsket om å skape best mulig støtte for laget, i både medgang og motgang. 

 

Isberget 
 
Isberget holder til på felt A hvor vi trives godt. Her har vi tifo, flagg og tromme.  
 

 
Øvrig representasjon 

Følgende personer har representert Tromsø IL formelt i andre sammenhenger:  

Helge Matland: Styremedlem i Troms Fotballkrets Styremedlem i Fotballmuseets venner avd. Troms Leder av 
Fotballfaglig komité i Troms Fotballkrets  

Vibeke Larsen: Medlem av NFF`s dommerkomité Styremedlem i Fotballmuseets venner avd. Troms  

Øyvind Alapnes som styremedlem i NTF 

Linda Wilhelmsen styremedlem i Toppfotball Kvinner 

Tore Rismo: Medlem i Fotballfaglig komité i Troms  

Sverre Lennart Isaksen: Styremedlem i Fotballmuseets venner avd. Troms 19  

Børge Brunes: Medlem i valgkomiteen i Troms Fotballkrets  

Astrid Strandbu, styremedlem  NIF 

Sebastian Henriksen, styremedlem NIF   

 

4.9 Styrets årsberetning for 2025 
 

Lerøyhallen er i ordinær drift og har tilført klubben sårt trengte spilleflater for barn og unge i vår 
breddeavdeling. Hallen utgjør, sammen med kunstgressbanen like ved, et flott idrettsanlegg som Tromsø 
Idrettslag kan være stolt av. Det er gjort en justering av leiekontrakten med TIL som medfører at det er 
balanse i leieforholdet. Dette medfører at det økonomiske resultatet i selskapet er positivt.   

Yngres avdeling har ca. 850 aktive medlemmer. Rundt 150 trenere og lagledere og andre foreldre bidrar i 
tillegg.  

Administrasjon, lag, foreldre og andre frivillige er godt organisert og har god fart og kraft i den videre 
utviklingen av aktiviteten til barn og unge i Yngres. Spørsmålet om en mulig deling av klubben ble avgjort på 
årsmøte 2024, og det er nå ro i dette spørsmålet. Styret forventer at denne beslutningen står fast i årene som 
kommer. Resultatet ble som kjent at det ikke skal skje en deling av klubben i en topp – og en breddedel. I 
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denne sammenhengen nevnes også at det i 2025 ble startet et arbeid med å avvikle/endre dual-modellen slik 
at klubben bare skal bestå av idrettslaget. Dette arbeidet fortsetter i 2026.  
 
En annen merkesak i er at klubben fra 2025 har etablert en toppsatsing for kvinner.  Dette er viktig både for 
klubben og byen, og vi ser virkelig frem til å ta denne satsingen videre på beste måte.  
Klubben er her opptatt av å «bygge sten for sten» slik at satsingen fremstår som bærekraftig over tid.  

Innsatsen innen de ovennevnte områdene, med en utvalgsstruktur hvor administrasjonen, styret og andre 
frivillige i klubben deltar, bidrar til å styrke klubben vesentlig med sikte på fremtiden. Det er svært viktig at 
dette arbeidet fortsettes. Kontinuitet i funksjoner innen disse områdene er viktig for klubben både med 
hensyn til kvalitet og bærekraft.   

Arbeidet med å forbedre driften av klubben har også i 2025 hatt høy prioritet. Et godt økonomisk fundament 
er bærebjelken og dermed grunnlaget for gode sportslige prestasjoner i det langsiktige arbeidet i Tromsø IL.  I 
denne sammenheng nevnes også at vi har åpnet egen TIL-butikk i sentrum i 2025. Den har så langt vært en 
stor suksess.  

Styret jobber aktivt innenfor utvalgte virksomhetsområder og er på denne måte viktige støttespillere for 
administrasjonen.    

Arbeidet med å utvikle TIL-akademiet er fortsatt et prioritert område. Akademiklassifiseringen viser også at vi 
ligger helt i toppen av norsk fotball med tanke på talentutvikling. Vi må også på dette området være 
nytenkende og villig til å gjøre de endringer som til enhver tid fremstår som utviklende og fremtidsrettet både 
for enkeltspillere og klubben som helhet. Det er en kontinuerlig utfordring å gi egenproduserte unge spillere 
spilletid på A-laget, men også dette er i klar bedring. Det jobbes hardt med å øke produktiviteten på dette 
området, og godt arbeid i klubben har den senere tid gitt oss status som en av de fremste klubbene på 
spillerutvikling i norsk toppfotball.  

Når det gjelder sportslige resultater, endte A-laget på en svært tilfredsstillende 3. plass i Eliteserien. I tillegg 
er vi fortsatt med i Cup`en og skal spille 8. – delsfinale den 7. mars 2026 i Oslo.  
2025 - sesongen var samlet sett svært tilfredsstillende og vi skal i 2025 delta i kvalifisering for gruppespill i 
Europa-league.  
 

Stadion-anlegget fikk i 2024 en sårt tiltrengt oppgradering for å tilfredsstille kravene til spill i Europa.  Dette 
hadde vi ikke fått til uten gaven fra Trond Mohn på MNOK 25. Denne gaven var uvurderlig og klubben er 
svært takknemlig for dette bidraget.  

I tillegg overførte Trond Mohn aksjene i Alfheim Arena AS til klubben i 2024. 2025 er første driftsåret etter at 
TIL ble eier av bygget. Dette har styrket det økonomiske fundamentet og gir gode muligheter for å utvikle 
arena-bygget til beste for klubben og byen.  

I styrearbeidet for 2025 har det vært sentralt å sikre at forholdene legges til rette for gode plasseringer 
fremover i eliteserien og at den økonomiske situasjonen stabiliseres. Det har i perioden vært gjennomført 
grundige evalueringer av arbeidet rundt A-laget hvor både trenergruppen og spillere har vært involvert.  

Til slutt en stor takk til alle foreldre, trenere og tillitsvalgte som stiller opp for klubben og som sørger for at 
klubbens barn og unge kan se fram til trening og kamper i en idrett de er glad i. Dette gjelder også for 
aktivitetene rundt Gatelaget og lagene i FFF/FFF Mini (Full Fart Framover). 
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I tillegg har klubben en rekke andre frivillige som gjør en uvurderlig innsats for klubben. Uten bidrag fra alle 
disse, har det ikke vært mulig å gjennomføre aktivitetene klubben er ansvarlig for med så høy kvalitet.   

Tromsø IL har en rekke samarbeidspartnere som bidrar på ulike nivå i klubben, og vi takker for all støtte i 
2025. Samarbeidsavtalene og de økonomiske bidragene fra dere er avgjørende for klubbens arbeid og 
sportslige suksess.  

Vi takker også supporterklubbene Isberget og Forza Tromsø for at de står sammen med klubben i med- og 
motgang. Publikumstrenden er svært positiv også i 2025.  

Til slutt vil vi takke Trond Mohn for svært viktige bidrag og godt samarbeid.  Dette er et løpende samarbeid 
som er svært viktig, særlig for anleggsutviklingen i klubben, noe som kommer både topp – og bredde til gode.    
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Styrets arbeid 
Styret har i 2025 bestått av: 
Styreleder Stig Bjørklund  
Nestleder Astrid Strandbu  
Styremedlem Morten Kræmer    
Styremedlem Tom Høgli   
Styremedlem  Lene Nymo Trulsen    
Styremedlem Therese Elde   
Varamedlem Martin Skaug    
 

Styremøter 
Styret har i 2025 avviklet totalt 12 styremøter og behandlet over 50 saker.  I tillegg har medlemmer av styret 
deltatt på ulike representasjonsoppgaver i året blant annet, Forbundstinget, medlemsmøter i Norsk 
toppfotball, og faglige møter med Norsk Toppfotballsenter. Styremedlemmene har også deltatt i 
utvalgsarbeid.  

TILs verdier 
Tromsø IL’s verdigrunnlag er et prioritert område i klubben. Styrets vurdering er at klubben har et levende og 
aktivt verdigrunnlag som kommer til uttrykk gjennom verdiene “Stolthet, Lagånd og Redelig spill”. Verdiene 
skal komme til uttrykk i beslutninger som tas, og danne grunnlag for den måten vi møter hverandre og 
omverdenen på. Styret er derfor stolt over de siste årenes priser og resultater, noe som viser at våre verdier 
kommer til uttrykk gjennom vår praksis. Det jobbes for tiden med ny strategiplan.  

Administrasjonen 
Administrasjonen har hovedsakelig vært stabil i 2025. Daglig leder sluttet i oktober måned. Lars Petter 
Andressen er konstituert som ny daglig leder frem til 1. august 2026. 

Forutsetning for styrets arbeid 
Til grunn for styrets arbeid ligger lov om Tromsø Idrettslag og samarbeidsavtalen med TIL Fotball AS 
vedrørende det kommersielle og forretningsmessige arbeidet. Samarbeidsavtalen ble inngått i 2010 og 
gjelder i 10 år. Den er automatisk fornyet for 2025, og løper nå ett år av gangen til den sies opp eller at det 
inngås ny avtale.   

Ansatte i Tromsø IL og TIL Fotball AS vil i henhold til godkjent arbeidsinstruks eller pålagte arbeidsoppgaver 
fra daglig leder kunne utføre administrative tjenester for både Tromsø IL og  
TIL Fotball AS. 

Tromsø IL inngår investoravtaler for spillere i A-stallen (ikke lånespillere). Disse avtalene inngås formelt med 
TIL Fotball AS.  Dette innebærer at TIL Fotball AS stiller investeringskapital disponibelt for Tromsø IL ved kjøp 
av spillere.  I den grad slike avtaler inngås har TIL Fotball AS  100 % økonomiske rettigheter ved videresalg. 
Alle investoravtalene sendes fortløpende til Norges Fotballforbund for godkjenning, og alle avtalene er pr 
dato godkjent av NFF.  

Styrerepresentasjon i AS-styrene 

Fra og med mars 2019 var det felles styre for Tromsø Idrettslag AS og TIL Fotball AS. Ordningen er 
opprettholdt siden.  
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Sportslig utvalg

I henhold til samarbeidsavtalen mellom Tromsø IL og TIL Fotball AS skal det nedsettes et sportslig utvalg 
bestående av fem personer.  

Sportslig utvalg har i 2025 hovedsakelig bestått av Lars Petter Andressen, Jørgen Vik, Robin Bergfald, Morten 
Kræmer og Tom Høgli. I enkeltsaker utvides dette med styrelederne Astrid Strandbu og Stig Bjørklund.  



Konsernregnskap 

Konsernet Tromsø IL, som består av Tromsø IL, det heleide datterselskapet Bjerkakerhallen AS, 

Alfheim Arena AS og TIL Fotball AS omfattes av regnskapslovens regler om konsern og utarbeider 

derfor konsernregnskap. Virksomheten drives i Tromsø og har ingen filialer.  

Konsolidert regnskap til NFF 

Tromsø IL er majoritetseier i TIL Fotball AS med 56,4% av aksjene etter en emisjon i TIL Fotball AS i 

2021. Tromsø IL etablerte også i 2016 et heleid datterselskap, Bjerkakerhallen AS.  Datterselskap 

Alfheim Arena AS ble konsolidert fra 31.12.2024. 

Siden Tromsø IL nå er majoritetseier i konsernet rapporteres regnskapet for samtlige selskaper til 

NFF. Lerøyhallen ble satt i drift i juni 2020 og gjør sånn sett at Bjerkakerhallen AS også må 

konsolideres inn i regnskapet som leveres til NFF.  

Kostnadsdekning 

Styret i Tromsø IL og styret i TIL Fotball AS gjorde et likelydende vedtak i juni/juli 2010 om at alle 

driftskostnader forbundet med toppfotballsatsingen som regnskapsføres i Tromsø IL, i henhold til 

inngått samarbeidsavtale, i sin helhet skal dekkes med et tilsvarende bidrag/overføring fra  

TIL Fotball AS til Tromsø IL. Konkret betyr dette at driftskostnadene i Tromsø IL relatert til 

toppfotballen i sin helhet skal dekkes av TIL Fotball AS. Tromsø ILs driftsresultat er da det samme 

som breddefotballens driftsresultat.  

Resultatregnskapet 

Driftsresultatet for Tromsø IL for 2025 viser et overskudd på kr. 1.529.960,- mens Bjerkakerhallen AS 

har et driftsresultat på kr. 3.641.570,-. Alfheim Arena AS har et driftsresultat på kr. 1.364.203,-. 

Konsernets driftsresultat er på kr. 35.455.147,-.  

Årsresultatet for Tromsø IL viser overskudd på kr. 130.510,- samtidig som konsernets årsresultat 

utgjør kr. 31.997.748,-. Bjerkakerhallen AS har et overskudd på kr. 828.440,-. Alfheim Arena AS har et 

overskudd på kr. 1.064.354,-. 

Inntekter 

Driftsinntektene i Tromsø IL i 2025 ender på kr. 151.700.990,-, hvorav kr. 68.382.348,- er bidrag fra  

TIL Fotball AS. Driftsinntektene i 2024 var kr. 55.022.073,-, noe som gir en økning i driftsinntektene 

på kr. 96.678.917,-. Økningen skyldes i hovedsak en vesentlig økning i bidraget fra TIL Fotball AS for å 

dekke inn økte kostnader i året. I 2024 mottok TIL aksjene i Alfheim Arena AS i gave. Disse ble ført 

som gave samme år og førte til en kraftig reduksjon i bidraget fra TIL Fotball AS i 2024. Det forklarer 

mye av den store økningen i driftsinntektene i 2025. 

Konsernets driftsinntekter er på kr. 154.164.984,- mot kr. 126.071.236,- i 2024. 
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Kostnader 

Driftskostnader for idrettslaget viser kr. 151.690.934,-. Alle lønns- og personalkostnader for spillere, 

støtteapparat og sportslig administrasjon for Eliteserielaget skal i henhold til Norges Fotballforbunds 

regler føres i klubbens regnskap. I tillegg kostnadsføres toppfotballkostnader relatert til reiser, 

sportslige forberedelser, etc. Øvrige driftskostnader i idrettslaget er knyttet til breddefotballen. 

Driftskostnadene for 2024 var på kr. 113.017.010,-. Økningen fra 2024 til 2025 er på kr. 38.673.924,-. 

Av dette utgjør økning i lønnskostnader kr. 21.498.335,- . Avskrivinger øker med 92.348,-.  

Andre driftskostnader øker med kr. 13.043.994,-. Reisekostnader reduseres med kr. 1.848.367,- etter 

som det ikke har vært spill i Europa i år. Agenthonorar økte med kr. 4.581.327,- sammenlignet med 

2024. Kjøp av spillere øker med kr. 6.599.129,- ift. året før. Varekostnader øker med kr. 4.039.248,- 

etter som driften av supporterutstyrsbutikken er lagt inn under Tromsø Idrettslag. Andre kostnader 

har en reduksjon på kr. 327.343,- fra 2024 til 2025. 

Konsernets driftskostnader er kr. 210.094.450,- mot 158.535.572, - i 2024. 

Det påpekes at spillerkjøp ikke aktiveres i klubben, men selges videre til TIL Fotball AS. 

Det opptrer sånn sett som både kjøp og salg, men nettoeffekten er null. 

Finanskostnader 

Salg spillerrettigheter klassifiseres som driftsinntekt i konsernregnskapet, mens kjøp av spillere 

aktiveres og avskrives i TIL Fotball AS. 

Balansen – eiendeler og gjeld 

Under finansielle anleggsmidler framkommer verdien av klubbens aksjer på kr. 68.610.953,- som 

fordeler seg på verdi på aksjer i Bjerkakerhallen AS på kr. 1,-, TIL Fotball AS på kr. 17.371.962,- og 

Alfheim Arena AS på kr. 51.238.990,-. 

Posten andre fordringer i Tromsø Idrettslag øker med kr. 47.742.262,- fra kr. 24.055.045,- i 2024 til 

71.797.307,- i 2025. Økningen skyldes i hovedsak fordringer på ikke innbetalte spillersalg. 

Under kortsiktig gjeld framkommer også gjeld til TIL Fotball AS med kr. 92.818.259,-. 

Denne posten elimineres i konsernregnskapet. 

Sum eiendeler utgjør kr. 232.647.341,- mens sum eiendeler for konsernet utgjør kr. 299.917.713,-. 

Av dette utgjør eiendeler i Bjerkakerhallen AS kr. 63.793.098,- og eiendeler i Alfheim Arena AS  

kr. 40.348.675,-. 

Egenkapital 

Tromsø Idrettslag har en egenkapital på kr. 2.651.578,-, etter effekten av årsresultatet for 2025. 

Samme tall for konsernet er kr. 122.688.829,-. 

Forutsetninger for fortsatt drift 

Resultatet for 2025 og selskapets egenkapital bidrar samlet til at forutsetningen for fortsatt drift er til 

stede.  
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Styret mener årsregnskapet og medfølgende noter og kontantstrømanalyse gir et rettvisende bilde 

av bokførte eiendeler og gjeld, den finansielle stilling og resultatet for Tromsø Idrettslag. 

Budsjettet for 2026 er basert på konsernet og innbefatter samarbeidsavtalen mellom  

Tromsø idrettslag og TIL Fotball AS. Bjerkakerhallen AS og Alfheim Arena AS er også inkludert i 

budsjettet. 

Den fremtidige utviklingen synes positiv med svært mange unge spillere som utvikles for spill i 

klubben og med et stort potensiale for salg.  

Forutsetningene for videre drift er absolutt til stede. 

Finansiell risiko 

Markedsrisikoen styres i stor grad av sportslige resultater. I så måte er nedrykk fra den øverste 

divisjonen den største risikoen som kan føre til redusert verdi på markedsavtaler. 

Kredittrisikoen må ansees i å være lav til tross for at årsresultatene varierer noe. Klubben har solide 

samarbeidspartnere som bidrar til finansiering. Det er så langt ikke bokført tap til noen kreditorer. 

Det er til stede en viss likviditetsrisiko siden det meste av forfalt gjeld er betalt og således har ført til 

at likviditetsreservene ikke er betydelige. Men også her tilsier historikken at risikoen er begrenset. 

Veien videre  

Driften i Yngres avdeling er stabil og forutsigbar. Lerøyhallen er tatt i bruk og betyr et bedre tilbud til 

alle medlemmene i TIL Yngres, men bringer også inn utfordringer av økonomisk karakter. 

Hovedfokuset i 2026 er å forbedre de sportslige resultatene for a-laget innenfor de rammer som er 

til rådighet. Det jobbes kontinuerlig for å skaffe midler for å styrke a-laget og administrasjonen har 

blitt styrket de siste årene med tanke på dette. Selv om administrasjonen har blitt styrket, må det 

sies at klubben fortsatt har en liten og sårbar administrasjon.   

I 2025 har klubben solgt flere spillere som gir vesentlige bidrag til likviditet og økonomi. Spillersalg er 

nå en integrert del av klubbens økonomi, og er pr. i dag en forutsetning for driften av klubben.  

Ansatte 

Alle spillere, trenere og hele det sportslige støtteapparatet er ansatt i Tromsø IL i henhold til NFFs 

regler.  

Gjennomsnittlig antall årsverk i Tromsø IL har vært 73 og styret har hatt 6 medlemmer og  

1 varamedlem. I Tromsø Idrettslag er det tre administrativt ansatte, en kvinne og to menn, 

mens det i styret har vært 3 kvinnelige styremedlemmer, inkludert varamedlem.  

Pr. 31.12.2025 var det 11 fast ansatte i TIL Fotball AS, på hel eller deltid. 

Helse, miljø og sikkerhet 

Arbeidsmiljøet i Tromsø IL vurderes å være godt. Tromsø IL er en del av Inkluderende Arbeidsliv (IA). 

Sykefraværet i idrettslaget er lavt. For konsernet samlet er fraværet på 4%. Det har i 2025 også vært 

noen tilfeller av langtidsskade spillere. Det har i 2025 ikke vært noen ulykker som har medført 

person- eller materielle skader. Klubben anses ikke å drive virksomhet som forurenser det ytre miljø. 
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Forsknings- og utviklingsaktiviteter  

Det foreligger ingen forsknings- og utviklingsaktiviteter i klubben. 

Styreforsikring m.v  

Styremedlemmene er forsikret med styreansvarsforsikring og for øvrige ansatte foreligger også 

kriminalitetsforsikring. 

Likestilling, mangfold og bærekraft  

Likestilling og mangfold søkes ivaretatt i administrasjon, utvalg og styret. I tillegg arbeides det 

systematisk med likestilling, integrering og bærekraft i klubbens samfunns- og bærekraftbudsjett. 

Det vises i denne sammenheng til til.no/om-klubben/tilforalle 

Åpenhetsloven  

Åpenhetsloven trådte i kraft 1. juli 2022, og skal bidra til å forebygge menneskerettighetsbrudd og 
uanstendige arbeidsforhold hos virksomhetenes forretningsforbindelser og nedover i  
leverandørkjeden.  

Redegjørelsen for aktsomhetsvurderingene knyttet til Åpenhetsloven er offentliggjort på 
hjemmesiden til TIL. Redegjørelsen er også publisert i henhold til lovens frist for dette. 

Tromsø, den 3. mars 2026 

Stig Bjørklund  Astrid Strandbu  Morten Kræmer 
Styreleder (e-sign) Nestleder (e-sign) Styremedlem (e-sign) 

Therese Elde  Tom Høgli Lene Nymo Trulsen 
Styremedlem (e-sign) Styremedlem (e-sign) Styremedlem (e-sign) 

Lars Petter Kræmer-Andressen 
Daglig leder (e-sign) 
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signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Lars P Sagen Andressen
Daglig leder
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1387574
IP: 176.11.xxx.xxx
2026-03-03 09:55:06 UTC

Morten Kræmer
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-2732661
IP: 193.75.xxx.xxx
2026-03-03 09:59:01 UTC

Stig Bjørklund
Styreleder
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5998-4-1425626
IP: 188.95.xxx.xxx
2026-03-03 10:08:00 UTC

Astrid Strandbu
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-2068843
IP: 77.16.xxx.xxx
2026-03-03 10:18:58 UTC

Therese Elde
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-638492
IP: 172.226.xxx.xxx
2026-03-03 10:29:06 UTC

Lene Nymo Trulsen
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-617151
IP: 83.108.xxx.xxx
2026-03-03 11:19:39 UTC
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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er 
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. 
All kryptografisk bevisføring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer 
informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt
Når du åpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert 
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos 
validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Tom Høgli
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-741762
IP: 77.222.xxx.xxx
2026-03-03 14:29:43 UTC
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2025 2024 Noter 2025 2024
Driftsinntekter

154 164 984 126 071 236  Salgsinntekter 1, 2, 3 151 700 990  55 022 073  

3 883 260 2 914 509  Leieinntekter 1 509 904  1 325 282  

80 098 193 30 203 769  Gevinst v/salg spillerrettigheter 4 -  -  

7 403 159 61 721 156  Andre driftsinntekter, gaver 6 10 000 57 698 990  

245 549 597 220 910 670  Sum driftsinntekter 153 220 894  114 046 345  

Driftskostnader

10 909 902 4 263 259  Varekostnader 7 4 039 248  -  

81 710 189 57 027 264  Lønn og sos. kostnader 8 69 317 488  47 819 153  

105 711 570 85 494 470  Andre driftskostnader 3, 8 76 915 962  63 871 968  

6 687 647 4 340 784  Ordinære avskrivninger 9 1 418 237  1 325 889  

5 075 142 7 409 795  Nedskrivning spillerrettigheter 4 -  -  

210 094 450 158 535 572  Sum driftskostnader 151 690 934  113 017 010  

35 455 147 62 375 098  Driftsresultat 1 529 960  1 029 335  

Finansinntekter og kostnader

215 581 564 451 Renteinntekter 104 191  190 588  

255 669 315 581 Annen finansinntekt 1 789 314 665  

3 604 125 3 925 645  Rentekostnader 10, 11 1 169 480  804 964  

324 524 166 874 Annen finankostnad 4 335 950  31 221  

-3 457 399 -3 212 487 Netto finansposter -1 399 450 -330 932 

31 997 748 59 162 611  Resultat før skattekostnad 130 510  698 403  

-245 589 - Skattekostnad på ordinært resultat 12 -  -  

32 243 337 59 162 611  Årets resultat 130 510  698 403  

18 913 303 33 894 800 Majoritetens andel 13

13 330 034 25 267 811 Minoritetens andel 13

Overføringer:

Overføring annen egenkapital 13 130 510  698 403  

Sum overføringer 130 510  698 403  

Tromsø Idrettslag

Resultatregnskap

Konsernet Tromsø IL Tromsø IL
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2025 2024 EIENDELER Noter 2025 2024
Anleggsmidler

Varige anleggsmidler

114 005 358  118 399 795  Bygninger og annen fast eiendom, tomter 9 579 750  481 544  

2 399 000  3 742 973  Kunstgressdekke 9 1 818 000   3 031 328  

3 754 902  3 281 122  Inventar og transportmidler 9 1 476 000   575 578  

Finansielle anleggsmidler

-  -  Aksjer i datterselskaper 5 68 610 953   68 610 953   

73 805 525  27 842 921  Spillerrettigheter 4 -  -  

33 820  33 820  Andre investeringer -  -  

100 000  100 000  Obligasjoner -  -  

1 672 168  1 702 664  Andre fordringer 14 -  -  

195 770 773  155 103 295  Sum anleggsmidler 72 484 703   72 699 403   

Omløpsmidler

2 413 399  955 740  Varebeholdning 7 2 413 399   -  

8 568 049  7 833 467  Kundefordringer 15 6 286 193   5 073 354  

-  -  Fordringer mot datterselskaper 10 72 999 770   9 639 750  

78 811 406  34 162 370  Andre fordringer 14 71 797 307   24 055 045   

14 354 085  17 930 732  Kontanter, bank 16 6 665 968   12 241 882   

104 146 940  60 882 309  Sum omløpsmidler 160 162 638  51 010 031   

299 917 713  215 985 603  Sum eiendeler 232 647 341  123 709 434   

GJELD OG EGENKAPITAL
Egenkapital

Opptjent egenkapital

63 692 186  44 256 413  Annen egenkapital 13 2 651 578   4 498 599  

58 996 643  45 666 609  Minoritetsinteressens andel av egenkapital i TIL Fotball AS 13 -  -  

122 688 829  89 923 022  Sum opptjent egenkapital 2 651 578   4 498 599  

122 688 829  89 923 022  Sum egenkapital 2 651 578   4 498 599  

Langsiktig gjeld

6 945 270  7 190 859  Utsatt skatt 12 -  -  

59 735 677  62 309 264  Langsiktig gjeld kredittinstitusjoner 11 -  -  

-  -  Langsiktig gjeld til konsernselskap 10 51 238 990   -  

900 000  3 400 000  Annen langsiktig gjeld 11 -  -  

67 580 947  72 900 123  Sum langsiktig gjeld til kredittinstitusjoner 51 238 990   -  

Gjeld

Kortsiktig gjeld

14 755 989  23 867 231  Leverandørgjeld 11 426 682   18 161 741   

12 528 692  - Gjeld til kredittinstitusjoner 11 -  -  

-  37 866  Betalbar skatt 12 -  -  

12 703 666  5 059 343  Skyldig offentlige avgifter 11 868 532   3 972 610  

-  -  Gjeld til konsernselskap 10 93 922 426   74 642 604   

69 659 588  24 198 015  Annen kortsiktig gjeld 61 539 132   22 433 878   

109 647 935  53 162 455  Sum kortsiktig gjeld 178 756 773  119 210 833   

299 917 713  215 985 603  Sum egenkapital og gjeld 232 647 341  123 709 434   

73 164 369  65 709 264  Pantestillelser -  -  

Tromsø, den __.__2026

 Styrets leder

 Astrid Strandbu  Tom Høgli   Lene Nymo Trulsen 

 Styrets nestleder  Styremedlem       Styremedlem      

 Morten Kræmer  Therese Elde   Lars Petter Sagen Kræmer-Andressen

 Styremedlem  Styremedlem  Daglig leder

Tromsø Idrettslag

Balanse pr. 31.12.2025
Konsernet Tromsø IL Tromsø IL

 Stig Bjørklund
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2025 2024 2025 2024

Kontantstrøm fra operasjonelle aktiviteter

31 997 748  59 162 611  Resultat før skatt 130 510  698 403  

10 000  -57 698 990 Mottatte gaver 10 000  -57 698 990 

-37 866 - Betalbar skatt -  -  

6 687 647  4 340 784 Ordinære avskrivninger 1 418 237  1 325 889 

5 075 142  7 409 795 Nedskrivning spillerrettigheter -  -  

-85 492 606 -30 210 194 Gevinst ved salg av spillerrettigheter -  -  

-599 350 8 310 065 Endring kundefordringer -1 077 607 8 034 718  

-1 457 659 63 433  Endring beholdning varer -2 413 399 -  

-11 152 316 17 226 077  Endring leverandørgjeld -8 776 133 16 559 676  

8 094 918 -14 272 527 Endring andre tidsavgrensningsposter 6 055 764 27 521 544  

-46 874 343 -5 668 946 Netto kontantstrøm fra operasjonelle aktiviteter -4 652 629 -3 558 760 

Kontantstrøm fra investeringsaktiviteter

-1 423 016 -1 967 253 Investert i inventar, utstyr -1 203 536 -195 970 

-  -398 620 Investert i kunstgressdekke -  -398 620

-  3 292 711 Kontanter i Alfheim Arena AS -  -  

-63 120 109 -28 206 690 Investert i spillerrettigheter kjøpt fra andre klubber inkl. agenthonorar -      -  

97 574 969 33 763 254 Salgssum spillerrettigheter v/salg til andre klubber -  -  

33 031 844  6 483 402  Netto kontantstrøm fra investeringsaktiviteter -1 203 536 -594 590 

Kontantstrøm fra finansieringsaktiviteter

30 496  15 330 496  Endring langsiktig fordringer -  7 650 000  

-10 000 6 460 000  Mottatt gaver likvider -10 000 6 460 000  

-5 073 587 -5 334 094 Langsiktig gjeld -  -2 160 000

-  -148 500 Forskudd fra kunder -  -148 500

-  -6 500 000 Endring kortsiktige lån -  -  

12 528 692  - Endring kassakreditt -  -  

7 475 601  9 807 902  Netto kontantstrøm fra finansieringsaktiviteter -10 000 11 801 500  

-6 366 898 10 622 358  Netto endring likvider -5 866 165 7 648 150  

290 251 - Kontanter fusjon Tromsø Fotball 2020 290 251 -  

2 500 000 - Gjeldsettergivelse Alfheim Arena AS - -  

17 930 732 7 308 374  Likvidbeholdning 1.1. 12 241 882 4 593 732  

14 354 085  17 930 732  Likvidbeholdning 31.12. 6 665 968  12 241 882  

TROMSØ IDRETTSLAG

Kontantstrømoppstilling

Konsernet Tromsø IL Tromsø IL

Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
R2

SB
P-

G
CF

8Q
-L

22
2G

-O
JB

0T
-O

9B
EJ

-W
4P

Q
4

36



TROMSØ IDRETTSLAG

Noter til regnskapet

Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven bestemmelser og god regnskapsskikk.

Konsolideringsprinsipper

Konsernregnskapet omfatter følgende selskaper:
- Tromsø Idrettslag

Datterselskaper:
- Bjerkakerhallen AS (100% eid av Tromsø IL)
- Alfheim Arena AS (100 % eid av Tromsø IL)
- TIL Fotball AS (eid 56,40% av Tromsø IL)

Konsernregnskapet utarbeides etter ensartede prinsipper, ved at datterselskapene følger de samme regnskapsprinsipper som morselskapet. Interne transaksjoner, fordringer og gjeld 
elimineres. Aksjer i tilknyttede selskap er i idrettslagets regnskap vurdert etter kostmetoden, mens aksjer i tilknyttet selskap er vurdert etter egenkapitalmetoden i konsernregnskapet.

Datterselskap

Datterselskapene er i "morselskapet" Tromsø ILs regnskap vurdert etter kostmetoden.

Det foretas nedskrivning når det identifiseres et varig verdifall. Eventuelle nedskrivninger klassifiseres under finansposter.

Driftsinntekter

Tromsø Idrettslag inngikk 01.01.2010 en 10 årig samarbeidsavtale med TIL Fotball AS, hvor TIL Fotball AS betaler et årlig honorar til Tromsø IL for markeds- og billettrettighetene. 
Det årlige honoraret skal dekke alle driftskostnadene som Tromsø Idrettslag har knyttet til toppfotball, noe som medfører at driftsresultatet i Tromsø Idrettslag skal samsvare med 
driftsresultatet for breddeavdelingen. Honoraret akonto faktureres gjennom året. Pr. 31.12. foretas periodisering av rest påløpt honorar.  Se note 10. 
Samarbeidsavtalen forlenges med ett år av gangen.

Tromsø Idrettslag har i tillegg inngått samarbeidsavtale med TIL Fotball AS vedrørende investeringer i spillerrettigheter. Ihht samarbeidsavtalen mellom Tromsø Idrettslag og TIL 
Fotball AS blir alle gevinster knyttet spillersalg overført til TIL Fotball AS. Likeledes blir kostnader knyttet til kjøp av spillere viderebelastet TIL Fotball AS.

Medlemskontingent og treningsavgifter/egenandeler inntektsføres på grunnlag av betaling fra medlemmene.

Tromsø Idrettslag mottar årlige tilskudd til bl.a. samfunnsprosjekt, tilskudd til drift av stadion, reisetilskudd, LAM midler, 
grasrotmidler, mva kompensasjon og tilskudd fra UEFA. 
Tilskuddene inntektsføres som driftsinntekt på grunnlag av mottatte betalinger. Se note 11.

Tromsø Idrettslag får årlige gaver og bidrag. Gavene inntektsføres som driftsinntekt på mottakstidspunkt. Det påhviler ingen
vilkår eller forpliktelser knyttet til de mottatte gavene. Se note 6.

Kiosksalg, draktreklame, inntekter av fotballskoler og øvrige sponsorinntekter inntektsføres på leveringstidspunktet.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år etter balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretsløpet. Øvrige poster er klassifisert 
som anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp på etableringstidspunktet

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi dersom verdifallet ikke forventes å være forbigående.  
Langsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp på etableringstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av 
de enkelte fordringene. I tillegg gjøres det for øvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for å dekke antatt tap.

Varige driftsmidler

Skatt

Tromsø Idrettslag er ikke skattepliktig for sin virksomhet. Datterselskapene driver skattepliktig virksomhet. Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter både periodens betalbare 
skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt/skattefordel pr. 31.12.2025 er beregnet med 22 % på grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og 
skattemessige verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremføring ved utgangen av regnskapsåret . Skatteøkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller 
kan reversere i samme periode er utlignet og nettoført.

Avskrivning av spillerrettigheter

Spillerrettighetene blir avskrevet årlig, fordelt på 12 måneder. Dette samsvarerer med rapportering til NFF.

Varige driftsmidler balanseføres og avskrives over driftsmidlets antatte levetid. Direkte vedlikehold av driftsmidler kostnadsføres løpende under driftskostnader, mens påkostninger eller 
forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet. 
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Note 1   Virksomhetsområder

Tromsø Idrettslag er en ideell organisasjon, stiftet 15.09.1920. Klubbens A-lag har med unntak av sesongen 2002, 2014 og 2020 spilt

sammenhengende i eliteserien fra 1986 t.o.m. 2019. Klubbens hjemmearena er Alfheim Stadion. Tromsø Idrettslag ble

Norgesmester i cupen både i 1986 og i 1996, og har seriesølv fra 1990 og 2011 samt bronse i serien i 1989, 2008, 2010, 2023 og 2025.

Tromsø Idrettslag vedtok høsten 2009 å omorganisere sin virksomhet. I den forbindelse ble TIL Holding AS (nå TIL Fotball AS) stiftet med de to 

heleide datterselskapene TIL Fotball AS og TIL Spiller AS. Tromsø Idrettslag solgte 31.12.2009  alle sine økonomiske rettigheter til spillerne

til TIL Spiller AS og solgt alle sine markedsrettigheter til TIL Fotball AS. TIL Spiller AS ble i 2014 innfusjonert i morselskapet 

TIL Holding AS. TIL Fotball AS ble i 2019 innfusjonert i TIL Holding AS. TIL Holding AS byttet deretter navn til TIL Fotball AS.

I 2023 ble det tilknyttede selskapet Alfheim Stadion II AS solgt, og i 2024 har klubben mottatt Alfheim Arena AS i gave.

Fra og med 01.01.2025 ble Tromsø Idrettslag 2020 fusjonert inn i Tromsø Idrettlag. Tromsø Idrettslag 2020 driver Tromsø IL's kvinnesatning.

Note 2 Forpliktelser og rettigheter ved spillerkjøp/spillersalg som ikke er opptatt i idrettslagets balanse

Tromsø Idrettslag har i forbindelse med kjøp av spillere garantert selgende klubb ytterligere oppgjør etter et gitt antall spilte kamper. Ved salg av 

spillere har Tromsø Idrettslag rett til ytterligere oppgjør etter et gitt antall spilte kamper. Inntektene/kostnadene tas først når antall kamper er spilt. 

De økonomiske rettigheter til spillerne i Tromsø IL er eid av TIL Fotball AS, således vil disse latente forpliktelsene og latente gevinstene 

viderebelastes/godskrives fra Tromsø IL til TIL Fotball AS når dette er aktuelt.

Note 3  Transaksjoner med nærstående parter (reflekteres i selskapsregnskapet til Tromsø Idrettslag)

Med grunnlag i de underliggende eierinteresser og samarbeidsavtaler anses følgende som nærstående parter til Tromsø Idrettslag:

- Bjerkakerhallen AS

- TIL Fotball AS

- Alfheim Arena

Det er inngått samarbeidsavtale mellom Tromsø Idrettslag og TIL Fotball AS, som gjelder fra og med 01.01.2010.

I 2025 er tilskudd fra TIL Fotball AS til Tromsø Idrettslag kr 68 382 349 (kr 8 254 404 i 2024).

Det årlige honorar fra TIL Fotball AS skal dekke alle kostnader som Tromsø IL har knyttet til toppfotball.

Driftsresultatet i årsregnskapet til Tromsø Idrettslag tilsvarer dermed driftsresultatet i Tromsø Idrettslags breddeavdeling.

Tromsø Idrettslag kjøper tjenester knyttet til daglig ledelse, regnskaps og administrasjon hos TIL Fotball AS. Honorar for dette utgjorde 

kr 495 000 i 2025 og kr 495 000 i 2024.

Tromsø Idrettslag leier fra Bjerkakerhallen. Honorar for dette utgjørde i 2025 kr 5 300 000 og kr 5 300 000 i 2024.

TIL Fotball AS leier lokaler gjennom alheim Arena AS. Honorar for dette utgjorde i 2025 kr 1.400.000 og kr 1.350.000 i 2024. 

Tromsø Idrettslag leier ut Bjerkakerhallen til TIL Fotball AS. Honorar for dette utgjorde i 2025 kr 0 og kr 25 000 i 2024.

Mellomværende mellom Tromsø Idrettslag og datterselskapene er renteberegnet i samsvar med inngåtte låneavtaler.

Se note 10 for mellomværende med Tromsø Idrettslag og datterselskap pr 31.12.

I konsernregnskapet er alle transaksjoner og mellomværende mellom Tromsø Idrettslag og datterselskapene eliminert.
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Note 4   Økonomiske rettigheter i spillere

Konsernet Tromsø IL

TIL Fotball AS har alle de økonomiske rettighetene til eventuelle fremtidige gevinster ved spillersalg fra Tromsø IL. 

Disse rettighetene er klassifisert og balanseført som finansielle omløpsmidler. 

De økonomiske spillerrettighetene er balanseført pr. 31.12.2025 til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi basert på individuell

vurdering av hver enkelt spillerrettighet. TIL Fotball AS eier pr. 31.12.2025 de økonomiske rettighetene til samtlige spillere i Tromsø IL's lag.

Balanseført verdi av de økonomiske spillerrettighetene pr. 31.12.2025 består av følgende:

Anskaffelseskost 01.01. 43 045 731

Tilgang spillerrettigheter inkl. agenthonorar 63 120 109

Avgang spillerrettigheter  (anskaffelseskost) -12 082 365

Justering anskaffelseskost -3 006 102

Anskaffelseskost 31.12. 91 077 373

Akkumulert nedskrivning spillerrettigheter pr. 31.12. -16 109 559

Endret prinsipp 2019 iht NFF -1 162 289

Balanseført verdi spillerrettigheter 31.12. 73 805 525

Årets avskrivning spillerrettigheter i beholdning -12 770 428

Årets reversering nedskrivning spillerrettigheter 7 695 286

Tilgang spillerrettigheter i 2025 vedrører 11 spillere, samt agenthonorar for 16 spillere.

Avgang/terminering spillerrettigheter i 2025 består av spillerrettigheter til 15 spillere som er solgt er hvor hvor kontrakten med Tromsø IL er 

utløpt/terminert pr. 31.12.2025.

Note 5   Aksjer i datterselskap

Aksjekapital Antall aksjer Pålydende Anskaffelses Nedvurdering Bokført Eierandel

Selskap i vår eie pr. aksje kost verdi i %

Bjerkakerhallen AS 500 010 30 16 667         3 074 894 -3 074 893 1 100,00 %

Alfheim Arena AS 10 000 000 10 000 1 000           51 238 990 - 51 238 990 100,00 %

TIL Fotball AS 6 707 477 3 783 082 1 17 371 962 - 17 371 962 56,40 %
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Note 6  Tilskudd og gaver

Tromsø Idrettslag mottar årlige tilskudd til bl.a. samfunnsprosjekt, tilskudd til drift av stadion, reisetilskudd, LAM midler, grasrotmidler, 

mva kompensasjon og tilskudd fra UEFA.Tilskuddene inntektsføres som driftsinntekt på grunnlag av mottatte betalinger. 

Tromsø Idrettslag får årlige gaver og bidrag. Gavene inntektsføres som driftsinntekt på mottakstidspunkt. Det påhviler ingen vilkår eller forpliktelser

knyttet til de motatte gavene. Inntektsførte gaver pr. 31.12. består av:

2025 2024 2025 2024

Pengegaver 10 000 6 460 000 10 000 6 460 000

Mottatte aksjer i Alfheim Arena AS - 51 238 990 - 51 238 990

Note 7   Varelager 

Konsern:

Varelageret på kr 2 413 399 består av supporterutstyr og varebeholdning drikke. Varelageret er verdsatt til kostpris.

Note 8   Lønnskostnader

Lønnskostnader består av: 2025 2024 2025 2024

Lønninger og andre oppg.pl. ytelser 60 937 102 41 420 748 71 992 290 49 601 114

Arbeidsgiveravgift 5 260 283 3 992 318 6 200 973 4 725 773

Pensjonskostnader 1 994 342 1 466 601 2 315 460 1 705 901

Andre ytelser 1 125 761 939 486 1 201 467 994 475

Sum 69 317 488 47 819 153 81 710 189 57 027 264

Gjennomsnittlig antall årsverk 73,0 86,0

Idrettslaget og datterselskapet TIL Fotball AS er pliktig til å ha OTP eller annen pensjonsordning som minst dekker minimumskravet til OTP. 

Idrettslaget og TIL Fotball AS har opprettet en innskuddsbasert pensjonsordning som oppfyller kravene i loven om obligatorisk tjenestepensjon. 

2025 2024 2025 2024

Kostnadsført premie til OTP  1 084 937 770 419 1 406 055 1 009 719

Kostnadsført premie til avtalefestet pensjon (AFP) 909 405 696 182 909 405 696 182

Sum pensjonspremier 1 994 342 1 466 601 2 315 460 1 705 901

Ytelser til ledende personer 2025 2024

Daglig leder

Lønn 1 590 267 1 590 267

Sum ytelser til daglig leder 1 590 267 1 590 267

Daglig leder er ansatt i TIL Fotball AS men er også daglig leder i Tromsø Idrettslag. Tromsø Idrettslag har betalt et honorar 

til TIL Fotball AS for daglig ledelse, regnskaps- og adm.tjenester. Se note 3.

I konsernregnskapet er adm.honoraret eliminert.

Det er ikke utbetalt styrehonorar i idrettslaget eller noen av datterselskapene verken i 2025 eller 2024.

Honorar til revisor:

Kostnadsført honorar til revisor utgjør:

2025 2024 2025 2024

Revisjonshonorar 191 201 93 583 421 405 253 295

Teknisk utarbeidelse av årsregnskap og skattemelding 35 000  35 000 68 100 70 370
Teknisk utarbeidelse av konsernregnskap 61 750  59 950 61 750 59 950
Attestasjoner 83 250  -  83 250 -  

Annen regnskapsmessig bistand 6 500  4 850 7 700 6 000

Sum honorar * 377 701 193 383 642 205 389 615

* Sum honorar på Tromsø Idrettsalg er etter forholdsmessig fradrag mva

Tromsø IL Konsernet Tromsø IL

Tromsø IL Konsernet Tromsø IL

Tromsø IL Konsernet Tromsø IL

Tromsø IL Konsernet Tromsø IL
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Note 9   Varige driftsmidler

Tromsø IL:

Bygg o.a. Klubbhus Kunstgress- Driftsløsøre,

fast eiendom Bjerkaker dekke inventar Kontormaskiner Tomter        Sum

Anskaff. kost 01.01. - 695 178 10 687 446 1 133 990 284 148 114 250 12 320 423       

+ Tilgang 127 500 - - 1 032 471 43 565 - 1 203 536 

= Anskaff. kost 31.12. 127 500 695 178 10 687 446 2 166 461 327 713 114 250 14 118 548       

- Akkm. ord. avskrivninger - -357 178 -8 869 446 -760 462 -257 713 - -10 244 799

= Bokført verdi 31.12. 127 500 338 000 1 818 000 1 405 999 70 000 114 250 3 873 749         

Årets ord. avskrivning - 29 294 1 213 328 147 278 28 337 - 1 418 237 

Årets ord. avskrivn. i % 4 % 10 % 30 % 30 % - 

Konsern:

Bygg o.a. Klubbhus Kunstgress- Driftsløsøre,

fast eiendom Bjerkaker dekke inventar Tomter        Sum

Anskaff. kost 01.01. 154 664 103 695 178 11 983 146 12 128 991 114 250 179 585 668          

+ Tilgang 127 500 - - 1 295 516 - 1 423 016 

= Anskaff. kost 31.12. 154 791 603 695 178 11 983 146 13 424 507 114 250 181 008 684          

- Akkm. ord. avskrivninger -41 238 495 -357 178 -9 584 146 -9 669 605 - -60 849 424

= Bokført verdi 31.12. 113 553 108 338 000 2 399 000 3 754 902 114 250 120 159 260          

Årets ord. avskrivning 4 688 613 29 294 1 343 973 625 767 - 6 687 647 

Årets ord. avskrivn. i % 4 % 4 % 10 % 30 % 30 %

Note 10 Mellomværende med datterselskap (reflekteres i selskapsregnskapet til Tromsø Idrettslag)

Mellomværende med Bjerkakerhallen AS

Tromsø Idrettslag hadde pr. 31.12. følgende mellomværende med datterselskapet Bjerkakerhallen AS:

2025 2024

Fordring Bjerkakerhallen AS 2 960 000 2 960 000

Gjeld Bjerkakerhallen AS 1 104 167

Det er ikke beregnet renter av mellomværende.

Mellomværende med TIL Fotball AS:

Tromsø Idrettslag hadde pr. 31.12. følgende mellomværende med selskapet TIL Fotball AS:

Korts. Fordring Annen korts.gjeld Lang. gjeld Korts. Fordring Annen korts.gjeld

TIL Fotball AS 70 039 770 92 818 259 51 238 990 6 679 750 74 642 604

Sum mellomværende pr. 31.12. 70 039 770 92 818 259 51 238 990 6 679 750 74 642 604

Gjeld til TIL Fotball AS er pr. 31.12.2025 renteberegnet med 3 % tilsvarende kr 1 040 532.

Note 11   Langsiktig og kortsiktig gjeld til kredittinstitusjoner

Konsernet Tromsø IL

Konsernet har pr. 31.12. følgende lån hos kredittinstitusjoner:

Langsiktige lån hos kredittinstitusjoner Lånetaker 2025 2024 Innfrielsesdato Pantesikkerhet:

Lån hos KLP Banken AS Bjerkakerhallen AS 59 735 677            62 309 265 Innfrielse mellom 5-25 år Pantesikkerhet i tomter, bygninger

Sum gjeld til kredittinstitusjoner 59 735 677 62 309 265 o.a fast eiendom, bankinnskudd

Kortsiktige lån hos kredittinstitusjoner Lånetaker 2025 2024

Kortsiktig gjeld SMN TIL Fotball AS 12 528 692            Pantesikkerhet i fordring spillersalg

Sum kortsiktig gjeld til kredittinstitusjoner pr. 31.12. 12 528 692 i Tromsø Idrettslag

Langsiktige lån hos samarbeidspartnere Lånetaker 2025 2024

Langsiktig lån fra tre samarbeidspartnere TIL Fotball AS 900 000 900 000 

Langsiktig lån fra tidligere aksjonær Alfheim Arena AS 2 500 000 

Sum annen langsiktig gjeld 900 000 3 400 000 

20242025
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Note 12   Skatter

Tromsø Idrettslag er ikke skattepliktig for sin virksomhet. Datterselskapene driver skattepliktig virksomhet.
Tromsø Idrettslag kan som skattefri ideell organisasjon ikke inngå i skattekonsern med sine datterselskaper som er aksjeselskaper.

Alle datterselskap avregner ligningsmessig underskudd til fremføring mot årets overskudd. Det blir derfor ingen betalbar skatt i 2025.
Skattekostnaden i 2025 er fra Alfheim Arena AS ettersom dette er eneste selskap med balanseført utsatt skatt/utsatt skattefordel, samt endring utsatt skatt på
merverdier i konsernet. Det vises til datterselskapenes årsregnskaper for 2025 hva angår nærmere detaljer om spesifikasjon av årets skattepliktige inntekter.

Utsatt skatt beregnes på grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer ved utgangen av regnskapsåret mellom regnskapsmessige
og skattemessige verdier. Følgende poster inngår i datterselskapenes utsatt skatt beregningen pr. 31.12.:

Midlertidige forskjeller knyttet til 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Markedsrettigheter, varige driftsmidler -171 386  -204 755  6 120 382  5 831 987  10 071 268  10 437 680  
Fordringer -50 000 -442 583  -  -  -88 440   -237 981 
Andre forskjeller -18 156 110 -12 765 488   -   -  -   -   
Netto midlertidige forskjeller -18 377 496 -13 412 826   6 120 382  5 831 987  9 982 828  10 199 699  
Ligningsmessig underskudd til framføring -19 841 251 -55 385 050   -8 727 990 -10 850 427   -  -   
Grunnlag utsatt skatt/utsatt skattefordel -38 218 747 -68 797 876   -2 607 608 -5 018 440  9 982 828  10 199 699  

Utsatt skatt/utsatt skattefordel  blir: -8 408 124  -15 135 533   -573 674  -1 104 057  2 196 222  2 243 934  
Utsatt skattefordel i % av grunnlag 22 % 22 % 22 % 22 % 22 % 22 %

Utsatt skatt i konsernregnskapet knytter seg til utsatt skatt fra Alfheim Arena, samt utsatt skatt på merverdi i forbindelse med erverv av aksjene.
Spesifikasjon av utsatt skatt i konsernregnskapet:

2025

Utsatt skatt Alfheim Arena: 2 196 222  
Utsatt skatt merverdi eiendom 4 749 048  
Utsatt skatt 31.12 6 945 270  

Note 13   Egenkapital

Tromsø IL - selskapsregnskap

Annen egenkapital Minoritet Sum
Egenkapital 1.1. 44 256 413   45 666 609   89 923 022   
Årets resultat 18 913 304  13 330 034  32 243 338  
Fusjon Tromsø Idrettslag 2020 -1 977 531 -1 977 531 
Gjeldsettergivelse 2 500 000 2 500 000 
Egenkapital 31.12. 63 692 186  58 996 643  122 688 829  

Note 14  Andre fordringer

Fordringer som forfaller senere enn ett år etter balansedagen er klassifisert som langsiktige fordringer, mens øvrige fordringer er klassifisert som kortsiktige fordringer.

Tromsø IL

Andre fordringer pr. 31.12. består av: Langsiktig Kortsiktig Langsiktig Kortsiktig

fordringer fordringer fordringer fordringer

Depositum leiligheter - 207 500  - 158 913 
Forskudd lønn, korts.lån og andre fordringer ansatte - 94 006 - 44 206  
Forskuddsbetalte kostnader - 3 418 080  - 697 710 
Andre fordringer - 68 077 721  - 21 521 526 
Til gode mva - - -  1 632 690   
Sum andre fordringer - 71 797 307 - 24 055 045

Konsern

Andre fordringer pr. 31.12. består av: Langsiktig Kortsiktig Langsiktig Kortsiktig

fordringer fordringer fordringer fordringer

Depositum leiligheter - 207 500  - 158 913  
Forskudd lønn, korts.lån og andre fordringer ansatte - 117 287  - 77 805  
Forskuddsbetalte kostnader 1 672 168  5 078 941  1 702 664  2 545 544 
Andre fordringer - 69 428 180 - 29 747 416 
Til gode mva - 3 979 497  - 1 632 690 
Sum andre fordringer 1 672 168  78 811 405   1 702 664  34 162 370  

Bjerkakerhallen AS Alfheim Arena ASTIL Fotball AS

2025 2024

2025 2024

Annen egenkapital
4 498 599   

130 510   

2 651 578   

-1 977 531 
-   

Konsernet Tromsø IL
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Note 15   Kundefordringer

Tromsø IL:

Kundefordringene er vurdert til pålydende pr. 31.12 redusert for avsetning tap.

31.12.2025 31.12.2024

Pålydende 6 431 193  5 386 742  

Avsetning tap 145 000     313 389  

Balanseført verdi 31.12 6 286 193  5 073 354  

Kundefordringer i utenlandsk valuta er vurdert til kurs pr. 31.12.

Konsern:

Kundefordringene er vurdert til pålydende pr. 31.12 redusert for avsetning tap.

31.12.2025 31.12.2024

Pålydende 8 851 488  8 827 418  

Avsetning tap 283 440     993 953  

Balanseført verdi 31.12 8 568 048  7 833 467  

Konstaterte tap på fordringer utgjør kr 106 000 i 2025 og kr 0 i 2024.

Note 16  Bundne midler

Av idrettslaget og konsernets bankinnskudd pr. 31.12. var følgende bundne midler:

Tromsø IL Konsern Tromsø IL Konsern

Bundet for skattetrekk 3 423 342 3 901 906 2 577 959 2 976 617

2025 2024
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Dette dokumentet er signert digitalt via Penneo.com. De signerte dataene er 
validert ved hjelp av den matematiske hashverdien av det originale dokumentet. 
All kryptografisk bevisføring er innebygd i denne PDF-en for fremtidig validering.

Dette dokumentet er forseglet med et kvalifisert elektronisk segl. For mer 
informasjon om Penneos kvalifiserte tillitstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Slik kan du bekrefte at dokumentet er originalt
Når du åpner dokumentet i Adobe Reader, kan du se at det er sertifisert 
av Penneo A/S. Dette beviser at innholdet i dokumentet ikke har blitt 
endret siden tidspunktet for signeringen. Bevis for de individuelle 
signatørenes digitale signaturer er vedlagt dokumentet.

Du kan bekrefte de kryptografiske bevisene ved hjelp av Penneos 
validator, https://penneo.com/validator, eller andre 
valideringsverktøy for digitale signaturer.

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital 
signatur". De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Lars P Sagen Andressen
Daglig leder
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5999-4-1387574
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Morten Kræmer
Styremedlem
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Styremedlem
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2026-03-03 10:18:58 UTC

Therese Elde
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-638492
IP: 172.226.xxx.xxx
2026-03-03 10:29:06 UTC

Lene Nymo Trulsen
Styremedlem
På vegne av: Tromsø Idrettslag
Serienummer: bankid.no no_bankid:9578-5997-4-617151
IP: 83.108.xxx.xxx
2026-03-03 11:19:39 UTC
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BDO AS 
Kobbes gate 2 
Postboks 1786 Sentrum 
7416 Trondheim 

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av 
det internasjonale nettverket BDO, som består av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1 av 2  

Til årsmøtet i Tromsø Idrettslag 

Uavhengig revisors beretning 
Konklusjon 

Vi har revidert åresregnskapet til Tromsø Idrettslag. 

Årsregnskapet består av: 

• Klubbregnskapet, som består av

balanse per 31. desember 2025,

Resultatregnskap og

kontantstrømoppstilling for

regnskapsåret avsluttet per denne

datoen og noter, herunder et

sammendrag av viktige

regnskapsprinsipper, og

• Konsernregnskapet, som består av

balanse per 31. desember 2025,

Resultatregnskap og

kontantstrømoppstilling for

regnskapsåret avsluttet per denne

datoen og noter, herunder et

sammendrag av viktige

regnskapsprinsipper.

Etter vår mening: 

• Oppfyller årsregnskapet gjeldende

lovkrav, og

• Gir klubbregnskapet et rettvisende

bilde av klubbens finansielle stilling

per 31. desember 2025 og av dets

resultater og kontantstrømmer for

regnskapsåret som ble avsluttet per

denne datoen i samsvar med

regnskapslovens regler og god

regnskapsskikk i Norge

• Gir konsernregnskapet et rettvisende

bilde av konsernets finansielle stilling

per 31. desember 2025 og av dets

resultater og kontantstrømmer for

regnskapsåret som ble avsluttet per

denne datoen i samsvar med

regnskapslovens regler og god

regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre 

oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og 

plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av klubben og konsernet i samsvar med 

kravene i relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional 

Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics 

Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser 

i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og 

hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Annen informasjon 

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon består av 

årsberetningen. 

Vår konklusjon om årsregnskapet ovenfor dekker ikke annen informasjon. 

I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese annen informasjon. Formålet 

er å vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom annen informasjon og årsregnskapet 

og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av årsregnskapet, eller hvorvidt informasjon 
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i annen informasjon ellers fremstår som vesentlig feil. Vi har plikt til å rapportere dersom annen 

informasjon fremstår som vesentlig feil. Vi har ingenting å rapportere i så henseende. 

Konklusjon om årsberetningen 

Basert på kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at årsberetningen 

• er konsistent med årsregnskapet og

• inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 

rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 

også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 

som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til klubbens og konsernets evne til 

fortsatt drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift 

skal legges til grunn for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig 

feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en revisjonsberetning 

som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, men ingen garanti 

for at en revisjon utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. 

Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er å anse 

som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke de 

økonomiske beslutningene som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet. 

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 

https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger 

BDO AS 

Arve Garberg 

statsautorisert revisor 

(elektronisk signert) 
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2026-03-03 17:26:43 UTC

Pe
nn

eo
 D

ok
um

en
tn

øk
ke

l: 
BT

T4
G

-P
BT

74
-W

4G
R8

-V
R8

I2
-A

Z5
Q

A-
Y4

XD
Q

48

https://penneo.com/
https://eutl.penneo.com
https://app.penneo.com/validator


49 

5.2 Rapport fra kontrollkomiteen 

Kontrollkomiteens beretning i inneværende periode 

Arbeidsmetode og gjennomføring av komiteens arbeid Kontrollkomitéen har hatt to møter inneværende 
periode, 1.oktober 2025 og 25. februar 2026. På møtet 25. februar 2026 deltok Lars Petter Kræmer 
Andreassen (på teams) og Stig Eriksen fra Tromsø Il, samt alle medlemmene i kontrollkomiteen; Sebastian 
Henriksen, Jo Aarseth, Berit Haugan og Bente Ødegaard. På møte avholdt 1.oktober 2025 deltok Øyvind 
Alapnes og Stig Eriksen fra Troms IL, samt Sebastian Henriksen, Berit Haugan og leder for kontrollkomiteen, 
Bente Ødegaard. Kontrollkomiteens medlemmer har i hele perioden bestått av Sebastian Henriksen, Jo 
Aarseth, Berit Haugan og Bente Ødegaard. Kontrollkomiteens arbeid har vært utført i møter med daglig leder 
og økonomisjef. Komiteen har fått forelagt regnskap, derunder prognoser, innsikt i budsjettprosesser samt 
beskrivelse av likviditet. Det har vært godt dialogklima i møtene, og klubbens ledelse har fremstått 
transparent og imøtekommende på kontrollkomiteens spørsmål. 

Vurdering av økonomi og regnskap, samt styrets arbeid Kontrollkomiteens inntrykk er at klubbens styre følger 
vedtekter, årsmøtevedtak og øvrige retningslinjer. Overordnet vurderes driften å være god, og 
økonomistyringen fremstår forsvarlig. I møtet 25. februar ble det løftet frem sitasjonen knyttet til likviditet og 
klubbens avslag på salg i det siste overgangsvinduet. Kontrollkomiteen ønsket derfor en nærmere analyse av 
klubbens likviditet frem mot sommerens overgangsvindu hvor nye spillersalg kan aktualiseres. 

Kontrollutvalgets medlemmer er positive til den sterke sportslige satsningen, men påpeker at det er viktig at 
klubbens styre og administrasjon tett følger likviditetssituasjonen for året 2026. Tromsø IL prioriterer fortsatt 
å øke effektene av organisasjonsbyggingen som ble gjennomført i 2024/ 25, både reelt og kulturelt. Klubben 
står i et skifte av daglig leder, og stillingen er nå utlyst. Det søkes etter en leder som har kompetanse på 
eiendomsutvikling og det kommersielle, i tillegg til å ha forståelse for å lede en virksomhet med 
kjernekompetansen i fokus. For at klubben skal ha forutsigbar økonomi og konkurransekraft, vil det fremover 
være nødvendig å selge spillere. Fortsatt satsing på god spillerlogistikk, og egenutvikling vil vektes høyt. 
Inntektene knyttet til både tidligere spillersalg og estimater for fremtidige spillersalg er betydelig. Dette vil 
sikre nødvendige inntekter, og at klubben innfrir sine låneforpliktelser. Daglig leder poengterte også at det er 
viktig å utvikle andre markedsmuligheter for å sikre stabil og høyere inntjening på andre områder enn 
gjennom spillersalg (som alltid vil være usikkert), og at det jobbes med dette nå. Komitéen støtter dette. 

Regnskapet er oversiktlig og ryddig, og økonomisjefen har kontroll på alle detaljer. Det er også komitéens 
oppfatning at budsjettet er fornuftig og i liten grad baserer seg på usikre momenter. Klubbens økonomiske 
planlegging og styring bygger, etter komitéens mening, i dag på sunne økonomiske prinsipper og konservativ 
og moderat tankegang. Det jobbes svært godt sportslig, og Tromsø IL har en betydelig og god spillerstall både 
på herre og kvinnesiden. Oppsummert vurderer kontrollkomiteen at Tromsø Il, med både toppsatsingen, 
arena - og halldriften samt TIL Yngres driftes forsvarlig. 
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6. Innkomne forslag og saker

6.1 Bevaring av seriespill vår-høst 

Fra: Jørgen Eriksen 

Forslag: Tromsø Idrettslag skal aktivt jobbe for å bevare seriespillet slik det er i dag, hvor serien starter på 
våren og sesongen avsluttes om høsten. Begrunnelse: Norge er et av få europeiske land som i 2026 spiller 
serien i et vår/høst-format, og ikke et høst/vårformat, i hovedsak grunnet vår geografiske posisjon og klimaet 
dette fører med seg. Nå ser vi at det i flere andre klubber snakkes om å se på endring av det nåværende 
formatet, for å følge Europa, og dermed snu serien, slik som cupen nå har blitt. Dette vil få store 
konsekvenser i Norge, og vil kort fortalt gjøre at serien vil deles i to og man utnytter ikke tiden hvor 
værforholdene er best egnet for fotball. Bevar seriespillet slik det er i dag.  

Kåfjord, 10.02.2026 

Styrets innstilling: 

Styret er enige i forslagets intensjon. For oss i Nord-Norge er det vanskelig å se for seg en sesong der det ikke 
skal spilles kamper på sommeren, gitt våre klimatiske forhold.  Styret vil jobbe for at våre perspektiver blir 
hensyntatt og lagt til grunn for eventuelle framtidige beslutninger rundt omlegging av seriespill. 

6.2 Stadionnavn etter utløp av navneavtale i 2027 

Fra: Håvard Chramer 

Årsmøtet i Tromsø IL ber styret arbeide for at klubbens hjemmebane etter utløp av gjeldende navneavtale i 
2027 igjen skal hete Alfheim Stadion. Årsmøtet vedtar videre at fremtidig salg av stadionnavn skal forelegges 
årsmøtet til godkjenning før avtale inngås.  

Begrunnelse:  

Alfheim Stadion har gjennom flere tiår vært en sentral del av Tromsø ILs identitet, historie og merkevare. 

Stadionnavnet representerer mer enn en kommersiell avtale. Det er et symbol på klubbens forankring i 
lokalsamfunnet og tradisjon. Salg av navnerettigheter påvirker klubbens identitet og bør derfor behandles av 
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klubbens øverste organ. Å legge slike beslutninger til årsmøtet vil styrke medlemsdemokratiet og sikre bred 
forankring i fremtidige avgjørelser.  

Tromsø, 13.02.2026 

Styrets innstilling: 

Styret har stor forståelse for at stadionnavnet betyr mye for klubbens og medlemmenes identitet og historie. 
Det er imidlertid slik at navnerettighetene til stadionnavn har blitt en viktig kapitaliseringsfaktor og at verdien 
av dette er blitt stor. For oss i Tromsø IL har midlene fra salget av navnerettighetene de siste årene gått 
uavkortet til drift av Yngres avdeling i klubben, som igjen blant annet har gitt gode treningsfasiliteter, stabile 
treningsavgifter og forutsigbar drift av Lerøyhallen.   

Styret er tydelig på at årsmøtet må ha tillitt til at avgjørelser knyttet til kommersialisering og nye inntekter 
blir gjort til det beste for klubben, og at administrasjonen gjør disse vurderingene i samråd med styret. Dette 
innebærer at styre og administrasjon fortløpende må kunne arbeide for gode, kommersielle avtaler knyttet til 
navnet på stadion. Til slutt og sist kan slike avtaler være avgjørende for å sikre en god klubbdrift.   

Styret mener uansett at spørsmålet om salg av stadionnavn er av slik betydning at det bør legges frem for 
årsmøtet til endelig beslutning. I dette ligger at styret har tillit til at årsmøtet fatter avgjørelser som er til 
beste for klubben. 

6.3 Vern om medlemsdemokratiet i norsk fotball 

Fra: Kaisa Marja Hætta-Jacobsen 

Forslag: Tromsø Idrettslag skal være en tydelig pådriver overfor Norges Fotballforbund og Norsk Toppfotball 
for at eierskapet til norske fotballklubber skal forbli hos medlemmene, dersom endringer i eierskapsmodellen 
fremmes. Tromsø Idrettslag skal således stemme mot forslag som svekker medlemsdemokratiet i norsk 
fotball, og være en tydelig og prinsipiell forsvarer av en demokratisk og medlemsstyrt fotball.  

Begrunnelse: Den internasjonale fotballen preges i økende grad av kommersialisering og sterkere 
investorinnflytelse. I mange land har dette ført til at makt og styring flyttes bort fra klubbfellesskapet. 
Medlemmer risikerer å reduseres til kunder, fremfor å være den grunnleggende bærebjelken i klubbene. 

Norsk fotball har i stor grad vært skjermet fra denne utviklingen, nettopp fordi den bygger på 
medlemsdemokratiet. Norges Idrettsforbunds lov slår fast at idrettslag skal være selveiende og demokratisk 
styrt av sine medlemmer. Dette prinsippet er avgjørende for å sikre åpenhet, legitimitet og tillit i norsk idrett. 

Tromsø Idrettslag har selv vist gjennom arbeidet med dualmodellen og den pågående avviklingen av TIL 
Fotball AS at klubben er villig til å ta prinsipielle valg for å sikre tydelige ansvarslinjer og medlemsforankring. 
Dette understreker klubbens rolle som medlemsstyrt organisasjon og gir et naturlig grunnlag for å være 
tydelig i prinsipielle spørsmål om eierskap og medlemsdemokrati i norsk fotball.  

Forslag om endringer i eierskapsmodellen som åpner for økt kontroll eller styring fra eksterne investorer vil 
innebære en forskyvning av makt bort fra medlemmene og en svekkelse av den norske idrettsmodellen. 
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Eierskap og styring av klubbene bør fortsatt ligge hos medlemmene, og Tromsø Idrettslag bør derfor motsette 
seg endringer som svekker medlemsstyringen i norsk fotball.  
Argumentet om at økt investorinnflytelse kan gi tilgang på mer kapital og bidra til sportslig utvikling, kan ikke 
alene veie tyngre enn verdien av en fotball som er demokratisk forankret og medlemsstyrt. For Tromsø 
Idrettslag, som en medlemsklubb med sterk lokal forankring og lange tradisjoner, er dette et prinsipielt valg 
om hvilken retning norsk fotball skal ta. 

Tromsø, 24.02.2026 

Styrets innstilling: 

Styret er enige i intensjonen i forslaget, der det bærende prinsippet er at medlemmene er eierne av 
idrettslaget. Dette er også sterkt forankret i hele den norske idrettsmodellen. Styret opplever ikke at denne 
modellen er under press, og heller ikke at den debatteres i de forum klubben er representert.   

Det er et viktig prinsipp for styret at man ikke blir bundet til å stemme for eller mot i slike enkeltsaker, men at 
årsmøtet har tillit til at styret handler til det beste for klubben og medlemmene i alle saker.   

I den grad eierskapsmodellen likevel skulle bli endret, vil styret sørge for at spørsmål som gjelder 
organiseringen i TIL fremlegges for beslutning i årsmøte. 

7. Fastsette medlemskontingent

Styrets innstilling: 

Årsmøtet i Tromsø Idrettslag vedtar at medlemsavgiften for aktive og ikke-aktive medlemmer blir stående på 
henholdsvis kr 100 for aktive og kr 300 ikke-aktive. 
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8. Budsjett 2026
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9. Innstilling fra valgkomiteen

Styret; Følgende innstilling er lagt fram av valgkomiteen: 

Medlem Funksjon På valg? Periode 

Stig Bjørklund Styreleder Nei 2025/2026 

Astrid 
Strandbu 

Nestleder Ja 2026/2027 
(2 år) 

Morten 
Kræmer 

Medlem Ja 2026 
(1 år) 

Therese Elde Medlem Ja 2026/2027 
(2 år) 

Tom Høgli Medlem Nei 2025/2026 

Lene Nymo 
Trulsen 

Medlem Nei 2025/2026 

Martin Skaug Varamedlem Ja 2026/2027 
(2 år) 

Valgkomiteens innstilling til kontrollutvalg er som følger: 

Medlem Funksjon På valg? Periode 

Bente Ødegaard Leder Nei 2025/2026 

Sebastian 
Henriksen 

Medlem Nei 2025/2026 

Jo Aarseth Medlem Ja 2026/2027 
(2 år) 

Berit Haugan Vara Ja 2026/2027 
(2 år) 
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Valgkomiteens innstilling til hederstegnkomite er som følger: 

Medlem Funksjon På valg? Periode 

Hans Thore 
Hanssen 

Medlem Ja 2026/2030 
(5 år) 

Helge Kræmer Medlem Ja 2026/2029 
(4 år) 

Sverre Lennart 
Isaksen 

Medlem Ja 2026/2028 
(3 år) 

Vibeke Larssen Medlem Nei 2025 – 2027 

Lisbeth Kåberg Medlem Nei 2025 - 2026 

Det er gjort en formell feil ved tidligere års valg til hederstegnkomiteen. I reglene for komiteen 
står det at hvert medlem skal velges for fem år av gangen, og slik at ett medlem er på valg hvert 
år. Valgkomiteens forslag innebærer at dette blir rettet opp slik at man fra og med neste år vil 
være i takt med reglementet. 
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INSTRUKS FOR VALGKOMITE TROMSØ IDRETTSLAG  
Vedtatt på årsmøte 15. mars 2023 

 
Valgkomiteens sammensetning er 1 leder, 2 medlemmer og 1 varamedlem. 

1. Valgkomiteens arbeidsoppgave er å forberede og gjennomføre valgene på årsmøte etter TILs lov og 
innebærer følgende: 

o Skaffe oversikt over hvilke kandidater/verv som er på valg og for hvor lang tid de skal velges. 
Innad i styrer/utvalg skal valgkomiteen innstille til de enkelte verv når dette vervet er 
spesifikt nevnt i TILs lov. 

o Skaffe informasjon over hvilke oppgaver de forskjellige verv innebærer. 

o Skaffe oversikt over frasigelser av tillitsverv og innkomne forslag til nye tillitsmenn/-kvinner. 

o Utarbeide forslag til valg av tillitsmenn/-kvinner på årsmøtet i henhold til TILs lov lov. 

• Dette gjøres ved: 

o Å snakke med gruppene først om hvem som fortsetter og om de har forslag på nye 
kandidater. 

o Å sjekke at alle foreslåtte kandidater er forespurt, at de er kjent med vervets varighet og har 
sagt seg villig til å stille på valg. 

o Å sjekke at personer som ikke fraskriver seg gjenvalg blir forespurt før de settes opp igjen på 
gjenvalg eller foreslås til annet verv. 
 

o Starte «forarbeidet» så tidlig som mulig. Ta personlig kontakt med mulige kandidater – 
oppsøkende virksomhet gir best resultat. I den utstrekning det finnes instrukser for de ulike 
tillitsverv, bør disse presenteres for kandidatene. 

o Hele tiden ha for øyet at et styre eller et utvalg skal være en enhet og at det er det de får 
utført sammen, som vil telle. 

o Påse at frasigelser av verv blir kunngjort i rett tid (minst 4 uker før årsmøtet). 

3. Valgkomiteens leder skal sørge for fordeling av oppgavene innen komiteen og innkaller til møter. 
Varamedlem skal innkalles og delta i møtene.  

4. Styret innstiller til ny valgkomite.  

5. Valgkomiteen skal av daglig leder i god tid før årsmøtet få seg forelagt liste over de som ble valgt på 
foregående årsmøte og personer som er oppnevnt av styret i perioden. 

6. Valgkomiteens leder skal på årsmøte gjøre rede for komiteens arbeid og innstilling. 

7. Valgkomiteens innstilling skal være fullstendig, foreligge skriftlig og distribueres til årsmøtedeltakerne før 
endelig åpning av årsmøtet. Dersom valgkomiteens innstilling ikke er fullstendig, skal den ikke fremlegges før 
alle vervene er besatt. Dersom det er praktisk mulig, bør valgkomiteens innstilling foreligge så tidlig at den 
kan sendes ut sammen med sakspapirene til årsmøtet. 
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8. Valgkomiteens arbeid anses ikke som avsluttet før alle verv er besatt. 

9. Valgkomiteens arbeid er ikke gjenstand for offentlighet utover endelig innstilling over foreslåtte villige 
kandidater. 

10. De kandidater som valgkomiteen har innstilt, føres opp til valg. I tillegg kan det fremmes forslag på andre 
kandidater under årsmøtet, men forslagsstillerne må dokumentere at kandidaten er forespurt og har sagt seg 
villig til å stille til valg. 

11. For øvrig gjelder TILs lov og NIFs lov.  

4.0 Lov for Tromsø Idrettslag 
 

Vedtatt av årsmøtet 13. februar 2006 – sist endret 9. mars 2016.  

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER  

§ 1 Formål 

(1) Tromsø Idrettslags formål er å drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og 
paralympiske komité (NIF). 

(2) Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal bygge på 
grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 

(3) I Tromsø Idrettslag skal følgende verdier gi retning i den daglige samhandling, komme til uttrykk i 
beslutninger som tas og danne grunnlag for den måten vi møter hverandre og omverdenen på:  

Stolthet – Lagånd – Redelig spill 

 

§ 2 Organisasjon 

(1) Tromsø Idrettslag er selveiende og frittstående med utelukkende personlige medlemmer.  

(2) Tromsø Idrettslag er medlem av Norges Fotballforbund.  

(3) Tromsø Idrettslag er medlem av NIF gjennom Tromsø Idrettskrets, hører hjemme i Tromsø kommune, og 
er medlem av Tromsø Idrettsråd. 

(4) Tromsø Idrettslag skal følge NIFs og tilsluttede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs regelverk 
gjelder for Tromsø Idrettslag uavhengig av hva som måtte stå i Tromsø Idrettslags egen lov.  

§ 3 Medlemmer 

(1) For at en person skal opptas i Tromsø Idrettslag må vedkommende:   

a) akseptere å overholde Tromsø Idrettslags og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak 
b) ha gjort opp eventuelle økonomiske forpliktelser til Tromsø Idrettslag og andre organisasjonsledd i 
NIF.  

(2) Styret i Tromsø Idrettslag kan i særlige tilfeller nekte en person medlemskap. Før vedtak treffes, skal 
personen gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til å uttale seg. Vedtaket skal være 
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skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket kan påklages til idrettskretsen innen tre 
uker etter at det er mottatt.  Klagen skal sendes til Tromsø Idrettslags styre, som eventuelt kan omgjøre 
vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.  

(3) Medlemskap i Tromsø Idrettslag er først gyldig fra den dag kontingent er betalt. 

(4) Medlemmet plikter å overholde NIFs, tilsluttede organisasjonsledds og Tromsø Idrettslags regelverk og 
vedtak. 

(5) Utmelding skal skje skriftlig og får virkning når den er mottatt. 

(6) Tromsø Idrettslag kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt 
medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to år, taper automatisk sitt medlemskap i Tromsø 
Idrettslag og skal strykes fra lagets medlemsliste.  

(7) Styret i Tromsø Idrettslag kan i særlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode på inntil ett 
år. Før vedtak treffes, skal vedkommende gjøres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist på to uker til 
å uttale seg. Vedtaket skal være skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang.  

(8) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av 
ordinært/ekstraordinært årsmøte, og har rett til å være til stede ved årsmøtets behandling av saken. Kravet 
må fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og årsmøtet må deretter avholdes innen én måned. 

(9) Ved fratakelse av medlemskap kan Tromsø Idrettslags vedtak påklages til idrettskretsen innen tre uker 
etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til Tromsø Idrettslags styre, som eventuelt kan omgjøre 
vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen 
innen to uker.  Tromsø Idrettslags vedtak trer ikke i kraft før klagefristen er utløpt, eventuelt når klagesaken 
er avgjort.  

(10) Tromsø Idrettslag skal føre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i tråd med 
forskrift gitt av Idrettsstyret. 

§ 4 Medlemskontingent og avgifter 

Medlemskontingenten fastsettes av årsmøtet.  Andre avgifter/egenandeler kan kreves for deltakelse i Tromsø 
Idrettslags aktivitetstilbud. 

II. TILLITSVALGTE OG ANSATTE  

§ 5 Kjønnsfordeling 

(1) Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komité mv. og ved representasjon til årsmøte/ting i overordnet 
organisasjonsledd, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal være forholdsmessig i forhold 
til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det 
velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjønn. Bestemmelsen gjelder også der det velges mer enn ett 
varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av kjønnsfordelingen.  
 

(2) Ved valg/oppnevning til styre, råd, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret innen én 
måned etter årsmøtet sende ut innkalling til ekstraordinært årsmøte der nytt valg foretas. Eksisterende 
medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt styre, komité mv. er valgt/oppnevnt. 
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(3) Idrettskretsen kan pålegge Tromsø Idrettslag å oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt årsmøte 
eller foreta ny oppnevning. 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen. Det skal så 
langt mulig søkes om dispensasjon i forkant. Søknad om dispensasjon må være sendt til idrettskretsen innen 
14 dager etter årsmøtet. Dispensasjon kan kun gis for én valgperiode/oppnevning av gangen. 

 

§ 6 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv. 

(1) For å ha stemmerett og være valgbar må man ha fylt 15 år, vært medlem av Tromsø Idrettslag i minst én 
måned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. § 3 (1). Det samme gjelder der en person skal oppnevnes som 
representant til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt, 
jf. § 16. 

(2) Et medlem som er arbeidstaker i - eller har oppdragsavtale med - idrettslaget, jf.  
§ 7 (3), har ikke stemmerett på Tromsø Idrettslags årsmøte. Dette gjelder ikke for spiller/utøver med kontrakt 
og medlemskap i laget.  

(3) Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn ett av følgende verv i idrettslaget: medlem av styret, 
valgkomité, kontrollkomité, lovutvalg, revisor. 

(4) Et medlem kan ikke ha tillitsverv knyttet til samme idrett i flere idrettslag som deltar i samme 
konkurranse.   

(5) Forslagsrett: 

a) Et medlem har forslagsrett til og på årsmøtet i idrettslaget.  
b) Styret i Tromsø Idrettslag har forslagsrett til og på årsmøtet i Tromsø Idrettslag  
c) Et idrettslag har forslagsrett til årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd, og dets 
representant(er) har forslagsrett på dette årsmøtet/tinget. 
d) Møteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til årsmøtet i saker som ligger innenfor 
komiteens/utvalgets arbeidsområde, og dets representant(er) har forslagsrett på årsmøtet innenfor 
komiteens/utvalgets arbeidsområde.  
e) Et medlem under 15 år har forslagsrett til og på årsmøtet. 

(6) Talerett: 

Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett på årsmøtet i idrettslaget. 

 

§ 7 Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker 

(1) En arbeidstaker i Tromsø Idrettslag er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. i Tromsø Idrettslag eller 
overordnede organisasjonsledd. Tillitsvalgt som får relevant ansettelse, plikter å fratre tillitsvervet ved 
tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet er opphørt. 

(2) En arbeidstaker i Tromsø Idrettslag kan ikke velges eller oppnevnes som representant til årsmøte/ting 
eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant 
som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen skjer.   
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(3) Bestemmelsen får tilsvarende anvendelse på et medlem som har oppdragsavtale som kan sammenlignes 
med et ansettelsesforhold. 

(4) Bestemmelsen gjelder ikke for arbeidstaker som er spiller/utøver med kontrakt og medlemskap i 
idrettslaget, og er ikke til hinder for at Tromsø Idrettslag gir de ansatte rett til å utpeke 
ansattrepresentant(er) til Tromsø Idrettslags styre. 

(5) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt eller oppnevnt.  

(6) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen. Det skal så 
langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare gis dispensasjon for én 
valgperiode/oppnevnelse av gangen. 

  

§ 8 Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til idrettslaget 

(1) Et medlem som har en avtale med Tromsø Idrettslag som gir vedkommende en økonomisk interesse i 
driften av idrettslaget, er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komité mv. innen Tromsø Idrettslag eller 
overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller aksjonær med vesentlig 
innflytelse i en juridisk person som har slik avtale som nevnt i første setning. Begrensningen gjelder ikke for 
styremedlem oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt som får en slik avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, 
plikter å fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre før ansettelsesforholdet mv. er opphørt. 

(2) Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes som 
representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges 
eller oppnevnes representant med tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd representasjonen skjer.  

(3) En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt eller oppnevnt. 

(4) Idrettskretsen kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen. Det skal så 
langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant.  Det kan bare gis dispensasjon for én 
valgperiode/oppnevnelse av gangen. 

 

§ 9 Inhabilitet 

(1) En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i Tromsø Idrettslag er inhabil til å tilrettelegge 
grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse:  

a) når vedkommende selv er part i saken,  
b) når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje eller i 
sidelinje så nær som søsken,  
c) når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer med en part,  
d) når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et organisasjonsledd 
eller annen juridisk person som er part i saken.  

(2) Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet til å svekke tilliten til 
vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt på om avgjørelsen i saken kan innebære særlig 
fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller noen som vedkommende har nær personlig tilknytning 
til. Det skal også legges vekt på om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.     
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(3) Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i idrettslaget. 

(4) Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte, oppnevnte 
representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne påvirke vedkommendes 
standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende viker sete.  

(5) Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjørelse retter seg 
mot eller som saken ellers direkte gjelder.  

(6) I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende medlem deltar. 
Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for flere medlemmer, kan ingen av dem delta 
ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være 
vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si 
fra om forhold som gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem eller 
annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan gjøres uten vesentlig 
tidsspille eller kostnad. 

(7) I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part krever det og det 
kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn til det, skal vedkommende selv 
forelegge spørsmålet for sin nærmeste overordnete til avgjørelse. 

(8) Bestemmelsen gjelder ikke på årsmøtet i idrettslaget.  

 

§ 10 Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll  

(1) Når ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i Tromsø Idrettslag vedtaksføre når et flertall av 
medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er 
møteleders stemme avgjørende.  

(2) Vedtak kan fattes ved skriftlig saksbehandling eller ved fjernmøte. Ved skriftlig saksbehandling sendes 
kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. For gyldig vedtak kreves at 
flertallet av medlemmene gir sin tilslutning til det fremlagte forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig 
saksbehandling. Ved fjernmøte skal alle møtedeltakerne kunne høre og kommunisere med hverandre. 

(3) Det skal føres protokoll fra styremøter.  

 

§ 11 Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjørelse 

(1) Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres vedkommende i forbindelse 
med utførelsen av vervet. 

(2) Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid.  

(3) Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og regnskap. 

 

III. ØKONOMI 

§ 12 Regnskap, revisjon, budsjett mv.  
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(1) Tromsø Idrettslag er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsåret skal følge kalenderåret.  

(2) Dersom Tromsø Idrettslag har en årlig omsetning på mindre enn kr 5 millioner, skal laget følge NIFs 
regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning av styret, velge å følge regnskapsloven. 
Dersom Tromsø Idrettslag har en årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer, skal laget følge regnskapsloven 
og revisorloven, og skal alltid engasjere statsautorisert/registrert revisor uavhengig av hva som følger av disse 
lovene.  Alle organisasjonsledd som har engasjert revisor skal velge en kontrollkomité med minst to 
medlemmer. Kontrollkomiteens oppgaver følger av NIFs lov § 2-12. 

(3) Bankkonti skal være knyttet til Tromsø Idrettslag og skal disponeres av to personer i fellesskap. 
Underslagforsikring skal være tegnet for dem som disponerer. 

(4) På årsmøtet skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i resultatregnskapet. 
Regnskap og budsjett for idrettslag som er organisert med grupper/avdelinger, skal også omfatte 
regnskapene og budsjettene for gruppene/avdelingene. Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke 
vise underskudd med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet bør fremkomme i en 
egen kolonne når årsregnskapet fremlegges.  

(5) Årsregnskap og årsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. Dersom Tromsø Idrettslag 
har daglig, leder skal også vedkommende signere. 

(6) Tromsø Idrettslag kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller garantien er sikret med 
betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lån og garantier skal opplyses i note til 
årsoppgjøret.  

(7) Disposisjoner, herunder låneopptak, av ekstraordinær karakter eller betydelig omfang i forhold til Tromsø 
Idrettslags størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av årsmøtet. 

 

 

IV. ÅRSMØTE, STYRE, UTVALG MV.  

§ 13 Årsmøtet 

(1) Årsmøtet er Tromsø Idrettslags høyeste myndighet, og avholdes hvert år innen utgangen av mars måned. 

(2) Årsmøtet innkalles av styret med minst én måneds varsel direkte til medlemmene eventuelt på annen 
forsvarlig måte, herunder ved kunngjøring i pressen, eventuelt på Tromsø Idrettslags internettside. 
Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjøres tilgjengelig på Tromsø Idrettslags internettside eller 
på annen forsvarlig måte. I så fall skal det fremgå at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke før 
årsmøtet. Forslag som skal behandles på årsmøtet, må være sendt til styret senest to uker før årsmøtet. 
Fullstendig sakliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til årsmøtet må være gjort tilgjengelig 
senest én uke før årsmøtet. 

(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør årsmøtet hhv. under godkjenning av innkalling og 
godkjenning av saklisten, om årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.  

(4) Alle Tromsø Idrettslags medlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre personer 
og/eller media til å være til stede, eventuelt vedta at årsmøtet kun er åpent for medlemmer. 
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(5) Årsmøtet er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete medlemmer som minst tilsvarer 
antallet medlemmer i styret iht. Tromsø Idrettslags lov. Dersom årsmøtet ikke er vedtaksført, kan det 
innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

(6) På årsmøtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er oppført på den 
sakslisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles når 2/3 av de fremmøtte 
stemmeberettigete vedtar det ved godkjenning av saklisten. 

 

§ 14 Ledelse av årsmøtet 

Årsmøtet ledes av valgt dirigent. Verken dirigent eller valgt referent behøver å være medlem. Det kan velges 
flere dirigenter og referenter. 

 

§ 15 Årsmøtets oppgaver 

Årsmøtet skal: 

1. Godkjenne de stemmeberettigete. 

2. Godkjenne innkallingen, saklisten og forretningsorden. 

3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til å underskrive protokollen. 

4. Behandle Tromsø Idrettslags årsberetning, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger. 

5. Behandle Tromsø Idrettslags regnskap i revidert stand.  

6. Behandle forslag og saker.  

7. Fastsette medlemskontingent på minst kr 100, og treningsavgift, eller gi gruppestyrene fullmakt til å 
fastsette treningsavgift for gruppens aktivitet. 

8. Vedta Tromsø Idrettslags budsjett. 

9. Behandle Tromsø Idrettslags organisasjonsplan. 

10. Foreta følgende valg: 

• Leder, nestleder og sportslig representant 
• 3 styremedlemmer og 1 varamedlem 
• Øvrige valg i henhold til vedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9. 
• Kontrollkomite med leder og 2 medlemmer 
• Hederstegnkomite med leder og 4 medlemmer. 1 medlem til hederstegnkomiteen velges hvert år. 1 

av Hederstegnkomiteens medlemmer bør være tildelt klubbens hederstegn tidligere. 
Hederstegnkomiteens medlemmer velges for perioder på 2 år dog helst slik at halvparten velges 
hvert år.  

• Engasjere statsautorisert revisor til å revidere Tromsø Idrettslags regnskap  
• Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd Tromsø Idrettslag har representasjonsrett 

eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene. 
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• Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem. Den velges på fritt grunnlag, etter 
innstilling fra styret.  
Leder og nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges 
varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjøres rekkefølgen i forhold til stemmetall. 

 

§ 16 Stemmegivning på årsmøtet 

(1) Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med alminnelig 
flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme. Ingen kan møte eller avgi stemme 
ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.  

(2) Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det. Hvis det skal 
være skriftlige valg, kan bare foreslåtte kandidater føres opp på stemmeseddelen. Stemmesedler som er 
blanke, eller som inneholder ikke foreslåtte kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes 
over, teller ikke, og stemmene anses som ikke avgitt.  

(3) Når et valg foregår enkeltvis og ingen kandidat oppnår mer enn halvparten av de avgitte stemmer, foretas 
omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres 
valget ved loddtrekning.  

(4) Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer enn halvparten av 
de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater 
har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som har fått mer enn halvparten av stemmene. Det 
foretas så omvalg mellom de øvrige kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest 
stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.  

 

§ 17 Ekstraordinært årsmøte  

(1) Ekstraordinært årsmøte i Tromsø Idrettslag innkalles av Tromsø Idrettslags styre med minst 14 dagers 
varsel etter: 

a) Vedtak av årsmøtet i Tromsø Idrettslag. 
b) Vedtak av styret i Tromsø Idrettslag. 
c) Vedtak av styre eller årsmøte/ting i overordnet organisasjonsledd. 
d) Skriftlig krav fra 1/3 av Tromsø Idrettslags stemmeberettigete medlemmer. 

(2) Ekstraordinært årsmøte innkalles direkte til medlemmene eventuelt på annen forsvarlig måte, herunder 
ved kunngjøring i pressen, eventuelt på Tromsø Idrettslags internettside. Saklisten og andre nødvendige 
dokumenter skal enten følge vedlagt innkallingen eller være gjort tilgjengelig på Tromsø Idrettslags 
internettside eller annen forsvarlig måte. I sistnevnte tilfeller skal det fremgå av innkallingen at 
saksdokumentene er gjort tilgjengelig på annen måte, og dokumentene skal være gjort tilgjengelige på 
innkallingstidspunktet.  

(3) Ekstraordinært årsmøte er vedtaksført dersom det møter et antall stemmeberettigete medlemmer som 
minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det ekstraordinære årsmøtet ikke er 
vedtaksført, kan det innkalles til årsmøte på nytt uten krav til minimumsdeltakelse. 

(4) Ekstraordinært årsmøte i Tromsø Idrettslag skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i 
kravet om innkalling av det ekstraordinære årsmøtet.  
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(5) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære årsmøtet hhv. under godkjenning av 
innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære årsmøtet er lovlig innkalt og om det er saker 
som ikke kan behandles. 

 

§ 18 Tromsø Idrettslags styre 

(1) Tromsø Idrettslag ledes og forpliktes av styret, som er Tromsø Idrettslags høyeste myndighet mellom 
årsmøtene.  

(2) Styret skal bl.a.: 

a) Iverksette årsmøtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. 
b) Påse at Tromsø Idrettslags midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med de vedtak 
som er fattet på årsmøtet eller i overordnet organisasjonsledd, og sørge for at Tromsø Idrettslag har 
en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen samt en forsvarlig 
økonomistyring. 
c) Etter behov oppnevne komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og utarbeide 
mandat/instruks for disse. 
d) Representere Tromsø Idrettslag utad. 
e) Oppnevne ansvarlig for politiattestordningen.  
f) Oppnevne en ansvarlig (tillitsvalgt eller ansatt) for barneidretten.  
g) Forestå samarbeidet med aksjeselskapet i henhold til den til enhver tid gjeldende NFF/NIF 
godkjente samarbeidsavtale mellom Tromsø Idrettslag og aksjeselskapet, herunder å oppnevne 
medlemmer til styret i aksjeselskapet og medlemmer til sportslig utvalg, begge i henhold til 
samarbeidsavtalen mellom Tromsø Idrettslag og aksjeselskapet. 

(3) Styret skal avholde møter når lederen bestemmer det eller minst to av styrets medlemmer forlanger det. 

 

§ 19 Grupper og komiteer 

(1) Valgkomiteen velges på årsmøtet på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge frem innstilling 
på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på årsmøtet. Medlem av valgkomité som selv blir 
kandidat til verv, plikter å tre ut av valgkomiteen.  

(2) Tromsø Idrettslags årsmøte kan beslutte å opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse skal 
organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med årlig behandling av Tromsø Idrettslags 
organisasjonsplan, jf. § 15 pkt. 9. 

(3) Dersom lagets årsmøte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt å opprette grupper med 
gruppestyrer, gjelder følgende:  

• Hver gruppe skal ha et gruppestyre på minst tre medlemmer. Gruppestyret velges på årsmøtet. 
Gruppen foreslår kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan årsmøtet gi hovedstyret 
fullmakt til å oppnevne gruppestyrer etter forslag på kandidater fra gruppen.  

• Gruppen avholder et årlig møte før årsmøtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en siste frist for 
avholdelse av det årlige møtet. Møtet innkalles av gruppestyret med minst én ukes frist.  

• Det årlige møtet skal: 
o Behandle regnskap. 
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o Behandle gruppens årsberetning.  
o Fastsette budsjett. 
o Fastsette eventuell årlig treningsavgift, jf.§ 15 nr. 7. 
o Fremme innspill til årsplan for gruppens aktiviteter til hovedstyret. 
o Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av årsmøtet. 

Grupper kan ikke inngå avtaler eller representere Tromsø Idrettslag utad uten hovedstyrets godkjenning, jf. § 
18. 

 

(4) Toppfotballsatsingen er skilt ut i eget aksjeselskap. Organiseringen skal til enhver tid være i samsvar med 
Norges Fotballforbunds bestemmelser om kommersiell og/eller administrativt samarbeid mellom 
klubb/idrett og selskap. Samarbeidsavtalen mellom idrettslaget og aksjeselskapet skal godkjennes av Norges 
Fotballforbund.  

 

V. ØVRIGE BESTEMMELSER 

§ 20 Alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, straffesaker og 
dopingsaker 

For alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, straffesaker og 
dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12. 

 

§ 21 Lovendring 

(1) Lovendring kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte i Tromsø Idrettslag etter å ha vært 
oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

(2) Lovendringer som følge av endringer i NIFs lov, trer i kraft straks. Lovendringer vedtatt av Tromsø 
Idrettslag selv trer ikke i kraft før de er godkjent av idrettskretsen. Godkjenningen er begrenset til de 
bestemmelser som NIFs lov omfatter.  

(3) I forbindelse med godkjenningen kan idrettskretsen pålegge nødvendig endring for å unngå motstrid med 
NIFs regelverk. 

 (4) Endringer i §§ 21 og 22 kan ikke vedtas av Tromsø Idrettslag selv med mindre endringene følger av NIFs 
regelverk eller lovnorm. 

 

§ 22 Oppløsning. Sammenslutning. Annet opphør 

(1) Forslag om oppløsning av Tromsø Idrettslag må først behandles på ordinært årsmøte. Blir oppløsning 
vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinært årsmøte tre måneder senere. For at oppløsning skal 
skje må vedtaket her gjentas med 2/3 flertall. 

(2) Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som oppløsning av laget. Vedtak om sammenslutning og 
nødvendige lovendringer i tilknytning til dette treffes i samsvar med bestemmelsene om lovendring, jf. § 21. 
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(3) Ved oppløsning eller annet opphør av Tromsø Idrettslag tilfaller lagets overskytende midler etter avvikling 
et formål godkjent av idrettskretsen. Underretning om at Tromsø Idrettslag skal oppløses, skal sendes til 
idrettskretsen 14 dager før Tromsø Idrettslag holder sitt ordinære årsmøte for behandling av saken 

 




